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CONSEJERIA DE EMPLEO Y TRANSPARENCIA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Cabildo de
Gran Canaria

IDENTIFICACION DE CONSEJEROS/AS

En cumplimiento del art. 100 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares

Nombre y apellidos

Consejeria (sino es titular de una Consejeria, dejar en blanco)
Consejeria de Area de Igualdad, Diversidad y Transparencia

Fecha de toma de posesidn (dd/mm/aaaa) Dedicacion

2ameeote i e TR L T Exclusiva L
Teléfono (profesional) Correo electrénico (profesional)
928219421 (ext. 44402) i —: sararamirez@grancanaria.com

Perfiles en redes sociales
Facebook: https:l[www.facebqbk.c_omlsRa_rniregMesa{_Twittgr: https:/fwitter.com/sara_ramirezm Al

Titulacion (i titulacién oficial mas alta que se posea)
Master en Gestién Cultural, UOC., i

Otra formacién

1— Master en Cooperacion Internacional al Desarrollo, ULPGC.

- Licenciada en Historia, ULPGC. ..~ 1 (o e e )

.- Técnica Superior de Vestuario a Medida y de Espectaculos, IES La Minilla. . |

| Coerunity Management, Fundacion UNED. - Competencias Tecnolégicas para Community Managers, Fundacién
|UNED. _ BT 2l ; :
.- Formacién de agentes de educacion para la transversalizacion del Género en los ODM y el nuevo marcodela .
‘ayuda, ONGD Mujeres en Zona de Conflicto. | i [ I |

Trayectoria profesional N S I

:- Coordinadora Grupo Politico Podemos, Cabildo de Gran Canaria. i AL

.- Asesora de Educacion y Juventud, Cabildo de Gran Canaria. i '

i- Técnica de Movilizacién Social, Oxfam Intermén. = R e el A |
{- Técnica de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo y Accién Social, Asamblea de Cooperacion por la Paz (ACPP).
|- Administrativa, Fundacién Juan Negrin. g, e | i e i
|Otros Datos de Interés: | | il ’ fili R R

- Publicaciones: coautora del capitulo "Educacion para el Desarrollo: una asignatura pendiente”, junto con
‘compafieras del Grupo de Educacion para el Desarrolio de la Coordinadora de ONGDs de Canarias, en el libro
“Educacion y Cooperacion para el Desarrollo. Experiencias y reflexiones” de la ULPGC.. ' [ e
- Docente del modulo "Organizacién y gestion de ONGD" correspondiente al Experto Universitario en Gestion de
'Proyectos de Cooperacion para el Desarrollo de la ULPGC, [/ 7 1 i m i s |

Funciones
Las asignadas a su cargo en su nombramiento:

Organos colegiados o administrativos de los que es miembro .

. Fundacion Canaria Orquesta Filarménica de Gran Canaria, Valora Gestion Tributaria, Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria, Fundacion para la Etnografia y el Desarrollo de Ia Artesania Canaria, Consorcio de la Autoridad Unica
del Transporte, Consorcio de Viviendas de Gran Canaria, Centro Atlantico de Arte Moderno. i

Actividades para las que se les ha concedido la compatibiiidad o

Ninguna. i
§
De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccion de datos de cardcter personal le Unidad de Transparencia
informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el CABILDO DE C/ Brave Murillo, 2. Planta 2°
GRAN CANARIA y cuya finalidad es la gestion del personal de la Corporacion. Le infermamos de que puede ejercitar los 35003 Las Palmas de Gran Canaria
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE Tel.: 928 21 94 21 ext, 44912
INFORMACION Y ATENCION CIUDADANA en la c/Bravo Murillo, 23, entrada por ¢/ Pérez Galdés, Las Palmas de Gran Canaria, transparencia@grancanaria.com

35003 - Las Palmas, o enviando un correo a lopd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho gue pretende
ejercitar, identificandose por medio vélido en dereche e indicando direccidn a efectos de notificacién,



http://www.tcpdf.org

