
IDENTIFICACIÓN DE PERSONAL DE CONFIANZA O ASESORAMIENTO ESPECIAL
En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares 

Consejería / Entidad

Denominación del puesto

Nombre y apellidos

Tipo de contrato Fecha de toma de posesión (dd/mm/aaaa)

Teléfono (profesional) Correo electrónico (profesional)

Titulación (la más alta que se posea)

Otra formación 
(describa aquí su formación)
MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACIÓN DE 
PERSONAL POR LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (TÍTULO PROPIO)

Trayectoria profesional
(describa aquí su trayectoria profesional)

– ACTIVIDAD COMERCIAL (1988-1991)
– COORDINADOR DE JUVENTUD CABILDO (1991-1998)
– COORDINADOR GRUPO POLÍTICO CABILDO (1993-1995)
– CONSEJERO DEL CABILDO DE GRAN CANARIA DESDE 1995 A 2003,OCUPANDO, EN 

DIVERSOS PERÍODOS, LAS RESPONSABILIDADES DE RECURSOS HUMANOS, RÉGIMEN 
INTERIOR Y ECONOMÍA Y HACIENDA.

– COORDINADOR GRUPO POLÍTICO CABILDO (2003-2007)
– COORDINADOR DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL DEL CABILDO (2007-2011)
– COORDINADOR GRUPO POLÍTICO CABILDO (2011-2015)
– ASESOR DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL DEL CABILDO (2015-hasta la actualidad)

Funciones del puesto 
(describa aquí sus funciones)
ASESORAMIENTO Y APOYO AL CONSEJERO EN MATERIA DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL, 
RELACIONES CON AYUNTAMIENTOS (ALCALDES,ALCALDESAS Y CONCEJALES, CONCEJALAS) 
RESPECTO DE LOS DIVERSOS PLANES DE OBRAS, Y SEGUMIENTO EN EL ESTADO DE EJECUCIÓN 
DE LAS OBRAS QUE FIGURAN EN DICHOS PLANES. TODO ELLO BAJO LA DIRECCIÓN DEL SR. 
CONSEJERO Y EL PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento serán incluidos en un fichero del que es titular el 
CABILDO DE GRAN CANARIA y cuya finalidad es la gestión del personal de la Corporación. Le informamos de que puede ejercitar los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE INFORMACIÓN Y 
ATENCIÓN CIUDADANA en la c/Bravo Murillo, 23, entrada por c/ Pérez Galdós, Las Palmas de Gran Canaria, 35003 - Las Palmas, o 
enviando un correo a lopd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende ejercitar, identificándose por medio 
válido en derecho e indicando dirección a efectos de notificación.

Unidad de Transparencia
C/ Bravo Murillo nº 23, 1ª planta
35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 219 421 ext. 44912
transparencia@grancanaria.com 
cabildo.grancanaria.com
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PORTAL DE TRANSPARENCIA
CONSEJERÍA DE ÁREA DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA Y TRANSPARENCIA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

COOPERACIÓN INSTITUCIONAL Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

ASESOR DE COOPERACIÓN INSTITUCIONAL

R. VÍCTOR RODRÍGUEZ SÁNCHEZ

PERSONAL EVENTUAL

928279440

27/06/2023

vrodriguezs@grancanaria.com

DIPLOMADO UNIVERSITARIO DE GRADUADO SOCIAL
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