
 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento serán incluidos en un fichero del que es titular el 
CABILDO DE GRAN CANARIA y cuya finalidad es la gestión del personal de la Corporación. Le informamos de que puede ejercitar los 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE INFORMACIÓN Y 
ATENCIÓN CIUDADANA en la c/Bravo Murillo, 23, entrada por c/ Pérez Galdós, Las Palmas de Gran Canaria, 35003 - Las Palmas, o 
enviando un correo a lopd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende ejercitar, identificándose por medio 
válido en derecho e indicando dirección a efectos de notificación. 
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PORTAL DE TRANSPARENCIA 
CONSEJERÍA DE ÁREA DE ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA Y TRANSPARENCIA 
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

 
IDENTIFICACIÓN DE PERSONAL DE CONFIANZA O ASESORAMIENTO ESPECIAL 

 
En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares  

 
Consejería / Entidad 

 
Denominación del puesto 

 
Nombre y apellidos 

 
Tipo de contrato Fecha de toma de posesión (dd/mm/aaaa)  

  
Teléfono (profesional) Correo electrónico (profesional)  

  
Titulación (la más alta que se posea) 

 
Otra formación  
Diplomada en Profesorado de EGB (Universidad de Las Palmas de Gran Canaria). 
Altas capacidades intelectuales en el ámbito de Educación (CEU Universidad San Pablo) 
Aprendizaje dificultades, evaluación e implicaciones educativas.(CEU Universidad San Pablo) 
Certificado de Profesionalidad de Informador Juvenil (SEPE) 
Certificado en Docencia para la Formación para el Empleo (Universidad Antonio de Nebrija). 
Orientación Laboral y Promoción de la calidad de la Formación (Universidad Antonio de Nebrija). 
Curso de Entrevistas por competencias (FLC). 
Actuaciones de Mediador familiar (Universidad Antonio de Nebrija). 
Experto Universitario en Gestión Cultural municipal, Participación Ciudadana y Coordinación de 
Universidades Populares (Universidad de La Laguna). 
 
Trayectoria profesional 
-Docente del Colegio Alma´s Maspalomas impartiendo clases en niveles de Primaria y Secundaria (1993-
2015) 
-Coordinadora en el Centro Educativo (2006) 
-Directora del Colegio Alma´s  Maspalomas (2007-2015) 
-Responsable del Club Deportivo Alma´s  y Secretaria de dicho Club (2007-2015) 
-Psicopedagoga en el área de Servicios Sociales (2016) 
-Técnico de Orientación laboral  (2017-2019) 
-Coordinadora de PFAE: Programas de Formación en Alternancia con el Empleo (2019) 
-Concejala en el Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (2015-2019). En la oposición. 
-Concejala en el Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana (2019-2023) con áreas delegadas de Cultura, 
Patrimonio Histórico y Desarrollo Local.  
-Responsable como Concejala de la Universidad de Verano de Maspalomas (2019-2023) 
-Responsable de la organización de la I Feria de Empleo y Formación en Maspalomas (2023) 
 
Funciones del puesto  
Asesoramiento y apoyo en las gestiones que precise la Consejería de Presidencia. 

meespinos@grancanaria.com
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LICENCIADA EN PSICOPEDAGOGÍA

928 219421 (Ext. 40327)

EVENTUAL

MARÍA ELENA ESPINO SANTANA

ASESORA DE PRESIDENCIA

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA Y MOVILIDAD SOSTENIBLE
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