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CONSEJERIA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y TRANSPAREN:

h UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Cabildo de

Gran Canaria

IDENTIFICACION DE PERSONAL DE CONFIANZA O ASESORAMIENTO ESPECIAL

En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares
Consejeria / Entidad: Consejeria de Cultura del Cabildo de Gran Canaria.
Denominacién del puesto: Asesor de Cultura.
Nombre y apellidos: Julio Jesus Ojeda Medina
Tipo de contrato: Eventual Fecha de toma de posesidn (dd/mm/aaaa)

Teléfono 928 21 94 21 Correo electrénico (profesional)
jiojedam@grancanaria.com

- Titulacion (la mas alta que se posea):
o Técnico Superior en Animacién Sociocultural (TASOC). IES Pérez Galdos. Afio 1996.

o Experto Universitario en Animacion Sociocultural. UNED. Afio 2000.

Otra formacién
(describa aqui su formacioén)

Jornadas de Prevencion de las Drogodependencias en el Marco Comunitario
1996

Organizadas por la Direccién General de Atencion a las Drogodependencias de la Consejeria de

Sanidad y Consumo del Gobierno de Canarias.

Jornadas : Juventud y Consumo 1995

Organizadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Curso : Formacion en Prevencién de Drogodependencias para Monitores
Deportivos 1997

Organizado por la Concejalia de Sanidad y Servicios Sociales del Ayuntamiento de San Bartolomé

de Tirajana.

Curso Asistencia Geriatrica y Gerontolégica 1998

Organizado por Radio ECCA y la Escuela Canaria de Servicios Sociales y Sanitarios.

| Encuentro de Canarias sobre Violencia Social y Juventud 1999

Organizado por la Consejeria de Empleo y Servicios Sociales del Gobierno de Canarias.

| Encuentro Regional de Dinamizadores Socioculturales 1999

Organizado por la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Unidad de Transparencia
derechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el C/ Bravo Murillo, 2. 2°

CABILDO DE GRAN CANARIAy cuya finalidad es la gestién del personal de la Corporacion. Le informamos de que puede ejercitar los 35003 Las Palmas de Gran Canaria
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE INFORMACION Y TIf. 928 219 421 ext. 44912
ATENCION CIUDADANA en la c/Bravo Murillo, 23, entrada por ¢/ Pérez Galdés, Las Palmas de Gran Canaria, 35003 - Las Palmas, o transparencia@grancanaria.com
enviando un correo a lopd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende ejercitar, identificandose por medio

valido en derecho e indicando direccion a efectos de notificacion.
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Curso : Sexualidad y Juventud, Guia para un Sexo mas Seguro. Formacién de

formadores 1999

Organizado por el Servicio Canario de Salud Publica y el Plan Regional de Prevencién de ETS s y
SIDA.

Jornadas : Juventud y Valores ante el Cambio de Milenio 2000

Organizado por la Consejeria de Empleo y Servicios Sociales del Gobierno de Canarias.

Curso : Capacitacion de Emprendedores 2002

Organizado por la Consejeria de Empleo y Servicios Sociales del Gobierno de Canarias.

| Plan de Formacién Basica en Politicas de Juventud para Concejales y Técnicos de
Juventud 2002

Moddulos : Experiencias Innovadoras en Politicas Jévenes, Introduccion a la Gestién Municipal, Ha-
bilidades Personales y Directivas. Organizado por la Consejeria de Juventud y Nuevas Tecnologias

del Cabildo de Gran Canaria.

Jornadas : Metodologias Participativas para el Desarrollo Local 2004

Organizadas por el Observatorio Internacional de Ciudadania y Desarrollo Sostenible de la Univer-

sidad Complutense de Madrid.

Seminario : Politicas de Juventud en una Sociedad Multicultural 2005

Organizado por la Direccidon General de Juventud del Gobierno de Canarias.

XIl Encuentros Estatales de Servicios de Informacion Juvenil 2006

Organizado por el Instituto de la Juventud de Espaiia.

Jornadas : Juventud e Inmigracion 2006

Organizadas por la Direccidon General de Juventud del Gobierno de Canarias.

Curso : Reflexiones y Propuestas para Facilitar el Trabajo con Jévenes, desde la
perspectiva Intercultural, en el Contexto de Nuestras Ciudades y Municipipios.
2008

Organizado por la Direccidn General de Juventud del Gobierno de Canarias.

| Congreso de la Juventud de Gran Canaria 2008

Organizado por la Consejeria de Bienestar Social, Juventud y Vivienda del Gobierno de Canarias.

Accién Formativa : Pautas para la Elaboracion de Planes Municipales de Juventud
2009

Organizado por la Consejeria de Juventud del Cabildo de Gran Canaria.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Unidad de Transparencia
derechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el C/ Bravo Murillo, 2. 2°

CABILDO DE GRAN CANARIAy cuya finalidad es la gestién del personal de la Corporacion. Le informamos de que puede ejercitar los 35003 Las Palmas de Gran Canaria
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE INFORMACION Y TIf. 928 219 421 ext. 44912
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Accion Formativa : Evaluacion de Planes Municipales de Juventud 2009
Organizazada por la Consejeria de Juventud del Cabildo de Gran Canaria.
Accion Formativa : Estado de Salud de los Jovenes. Diagnéstico de Gran Canaria
2009
Organizada por la Consejeria de Juventud del Cabildo de Gran Canaria.
Accion Formativa : Las Redes Sociales como Herramienta de Comunicaciéon
2010
Organizada por la Consejeria de Juventud del Cabildo de Gran Canaria.
Accion Formativa : Jornada Técnica de Participacion Juvenil. Estudio de dos casos
2010
Organizada por la Consejeria de Educacioén y Juventud del Cabildo de Gran Canaria.
Accion Formativa : Intervencidén socioeducativa con Jévenes de Dificultad Social
2010

Organizada por la Consejeria de Educacién y Juventud del Cabildo de Gran Canaria.

Curso : Nuevas Estrategias en la Difusién de la Informacion Juvenil 2011

Organizado por la Consejeria de Educacién y Juventud del Cabildo de Gran Canaria.

Curso : Sensibilizacion en Igualdad de Oportunidades 2013

Organizado por el Instuto de la Mujer.

Curso : Gestion de Proyectos y Acciones Sociales de Trabajo con Jovenes
2013

Organizado por la Consejeria de Presidencia, Cultura y Nuevas Tecnologias del Cabildo de Gran

Canaria.

Curso : La Comunicacion Interpersonal y el Trabajo en Equipo 2013

Organizado por la Consejeria de Presidencia, Cultura y Nuevas Tecnologias del Cabildo de Gran

Canaria.

Curso : Web 2.0 En la Administracion Publica 2014

Organizado por la Consejeria de Presidencia, Cultura y Nuevas Tecnologias del Cabildo de Gran

Canaria.
De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Unidad de Transparencia
derechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el C/ Bravo Murillo, 2. 2°
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Trayectoria profesional

(describa aqui su trayectoria profesional)
Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana 1996- 2000
Técnico Superior en Animacién Sociocultural

Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana 2003- 2009

Coordinador de la Concejalia de Juventud.

Cabildo de Gran Canaria 2011
Informador Juvenil
Ayuntamiento de Santa Lucia 2015- 2019

22 Teniente de Alcalde. Concejal de Cultura y Vivienda.

Funciones del puesto
(describa aqui sus funciones)

Asesor de Cultura.
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