Ref: IDEVENTUAL.v2

| PORTAL DE TRANSPARENCIA
CONSEJERIA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y

| TRANSPARENCIA
| UNIDAD DE TRANSPARENCIA

IDENTIFICACION DE PERSONAL DE CONFIANZA O ASESORAMIENTO ESPECIAL

En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares

Consejerla / Entidad

\ GRUPQ POLITICO MIXTO (Cludadanos) - 7 7
Denomlnacmn del puesto - _ B -
SECRETARIA
Nombre y apellidos
DELIA ESTHER PEREZ ALMEIDA

ﬂpo de contrato B 77_' Fecha de toma de posesién (da/mmiasss)

| PERSONAL EVENTUAL | 04/09/2019
Telefono {profesaonal) - - Correo electronlco (profesmnal) )
| 696474350 grupomlxto mudadanos@grancanarla com

Titulacién (la mas alta que se posea)
LICENCIADA EN DERECHO

Otra formacién
(describa aqui su formacién)

* Preparacion de Oposicidn para acceso a la escala de Secretario-Interventor de la Administracién Local.-
Centro de Estudios Financieros, Madrid.-(1999-2001). Primer examen superado.

« Practicas en el Excmo. Ayuntamiento de Arucas. (Julio y Agosto 2002.).

« Tributos que afectan a Documentos Publicos. Grupo PROEN. 2003

* Derecho Societario. FEAPEN. 2003 » Curso practico sobre Sociedades Mercantiles. Lex-nova 2011

* Nociones basicas sobre la Ley Concursal- Lexgal Formacién (Fundacién Tripartita) - 2013. « Mediacion
Civil y Mercantil Lexgal Formacién (Fundacién Tripartita)- Enero 2015.

= Prevencion del Blanqueo de Capitales | Y II. Colegio Notarial. Junio 2016/2019.

« Curso préactico de la Ley 5/2019 ,reguladora de los contratos de crédito Inmobiliarios

Trayectoria profesional
{describa aqui su trayectoria profesional)

OFICIAL 1° DE NOTARIA. (Septiembre 2002 - Agosto 2019). Estudio de expedientes juridicos,
asesoramiento juridico a clientes, redaccion de escrituras, coordinacién del personal y distribucién de
tareas. Areas: Derecho Registral, Derecho Urban!stlco—Admlnlstratlvo Derecho Mercantil, Derecho Civil,
Derecho hipotecario,

Funciones del puesto
(describa aqui sus funciones)

Las previstas en el articulo 12.1 del RDL 5/2015 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Ce conformidad con la dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los Unidad de Transparencia

erechos digitales , le informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el C/ Bravo Murillo, 2. 2¢

ABILDO DE GRAN CANARIA y cuya finalidad es la gestién del persanal de la Corporacién. Le informamos de que puede ejercitar los 350083 Las Palmas de Gran Canaria
lerechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, en los términos legalmente reconccidos ante la OFICINA DE INFORMAGION Y TIf. 928 219 421 ext. 44912
TENCIGN CIUDADANA en la o/Brave Murillo, 23, entrada por of Pérez Galdos, Las Palmas de Gran Canaria, 35003 - Las Palmas, o fransparencla@grancanaria.com
nviando un comeo a lepd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende ejercitar, identificandose por medio

dlido en derecho e indicando direccidn a efectas de notificacién.

Firma manuscrita
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