
CS Comisión de Servicios

R Reservado y vacante

ROI Reservado y ocupado por interino/a

RO Reservado y ocupado por no interino/a

V Vacante

AP Ocupado por interino/a

AD Ocupado por titular

APNI Adscripción provisional ocupada por no interino/a



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: UNIDAD DE ECONOMÍA E INNOVACIÓN A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 01.01.1.1.2.002 748
Jefatura Sección Asuntos 

Europeos 25 60 FC CI A1 AE
Lcdo. En

Derecho CM JN

AP 01.01.1.1.2.005 1156 Técnico/a Superior 24 60 FC CI A1 AE

Grado/licenciatura en 

Económicas/ADE o 

equivalente CM JN
AD 01.01.2.1.3.003 876 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - - S/C JN

AD 01.01.1.6.1.004 241
Jefatura Negociado Industria y 

Comercio 18 28 FC CI C1/C2 AG
-

CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE DESARROLLO 

ECONÓMICO, SOBERANIA ENERGETICA, CLIMA 

Y CONOCIMIENTO
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA  

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 02.01.1.1.3.001 887 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG/AE
Lcdo en Derecho 

para Esc. AE LD JE

V 02.01.1.1.2.002 Adjuntía Jefatura Servicio 26 62 FC CI A1 AE Lcdo.CCEEyEE CM JE

AD 02.01.1.1.2.023 145

Jefatura Sección de Asuntos 

Económicos y Contratación 25 60 FC CI A1 AE

Lcdo.CCEEyEE,S

ección 

Económicas CM JN

AP 02.01.1.1.1.036 738 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

CS 02.01.1.1.1.041 773 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 02.01.1.1.2.005 1008 Técnico/a Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo. Derecho CM JN

AD 02.01.1.1.2.033 1037 Técnico/a Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo. Derecho CM JN

AD 02.01.1.2.1.035 675 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG CM JN

AD 02.01.2.6.3.006 199 Jefatura Negociado Gestión Económica 18 33 L CI III/IV - - S/C JN

AP 02.01.1.4.1.028 106

Jefatura Negociado Autorizaciones 

Especiales y Tasas 18 28 FC CI C1 AG - CM JN

AD 02.01.1.4.1.007 866 Jefatura Negociado 18 28 FC CI C1 AG - CM JN

V 02.01.1.6.1.008 Jefatura Negociado 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 02.01.1.6.1.037 778 Jefatura Negociado de Contratación 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 02.01.1.6.1.038 787 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG - LD JN

AD 02.01.2.6.3.009 54 Jefatura Negociado Asuntos Generales 18 28 L CI III/IV - - S/C JN

AP 02.01.1.4.1.027 822 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

CS 02.01.1.5.1.011 1007 Jefatura Grupo Auxiliar 15 22 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.01.1.5.1.043 1144 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.013 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.01.1.5.1.015 780 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.017 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 02.01.1.5.1.018 901 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.024 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

V 02.01.1.5.1.019 538 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS 

PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS, 

TRANSPORTE Y MOVILIDAD

ADMINISTRATIVO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA  

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS 

PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS, 

TRANSPORTE Y MOVILIDAD

ADMINISTRATIVO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS

AD 02.01.1.5.1.026 1000 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.030 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.031 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 02.01.1.5.1.034 1067 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 02.01.1.5.1.040 312 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.01.1.5.1.042 838 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 02.01.2.5.3.020 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.01.2.7.3.022 741 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 02.01.2.7.3.025 142 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

AD 02.02.1.1.2.001 997 Jefatura Servicio 28 70 FC AL/CA A1 AE Ing.C.C.YP. LD JE

AD 02.02.1.1.2.002 172 Adjuntía Jefatura Servicio 26 62 FC CI A1 AE Ing.C.C.YP. CM JE

AP 02.02.1.1.2.003 174 Jefatura Sección Explotación y Conservación26 62 FC CI A1 AE Ing.C.C.YP. CM JN

V 02.02.1.1.2.062 Ingeniero/a Caminos Canales y Puertos 24 60 FC CI A1 AE Ing.C.C.YP. CM JN

V 02.02.1.1.2.121 774 Ingeniero/a Caminos Canales y Puertos 24 60 FC CI A1 AE Ing.C.C.YP. CM JN

AD 02.02.1.2.2.008 193

Jefatura Sección Proyecto y Obras V 

y Coordinador/a de Contratos y 

Personal 24 60 FC CI A2 AE - CM JN

R 02.02.1.1.2.128 1050 Ingeniero/a Caminos Canales y Puertos 24 60 FC CI A1 AE Ing.C.C.YP. CM JN

RO 02.02.1.1.2.130 950 Ingeniero/a Industrial 24 60 FC CI A1 AE Ing.Industrial CM JN

ROI 02.02.1.1.2.131 588 Ingeniero/a de Montes 24 60 FC CI A1 AE
Ingeniero

Montes CM JN

AD 02.02.1.2.2.093 751 Jefatura Sección Proyecto y Obras VII 24 55 FC CI A2 AE Ing.Tec.O.P. CM JN

AD 02.02.1.2.2.094 956 Jefatura Sección Proyecto y Obras VIII 24 55 FC CI A2 AE Ing.Tec.O.P. CM JN

V 02.02.1.2.2.004 Jefatura Sección Proyecto y Obras IV 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

CS 02.02.1.2.2.005 1068 Jefatura Sección Proyecto y Obras I 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

CS 02.02.1.2.2.006 775 Jefatura Sección Proyecto y Obras II 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

AD 02.02.1.2.2.007 955 Jefatura Sección Proyecto y Obras III 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

AD 02.02.1.2.2.009 776 Jefatura Sección Proyecto y Obras VI 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

ROI 02.02.1.2.2.010 865 Técnico/a Informacion Proyecto y Obras 22 40 FC CI A2 AE Ing.Téc. O.P. CM JN

AD 02.02.1.2.2.063 590 Ingeniero/a Técnico/a Topógrafo/a 22 40 FC CI A2 AE
Ing.Téc.

Topógrafo CM JN

AP 02.02.1.2.2.122 191 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AE CM JN

RO 02.02.1.2.2.132 1047 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AE Ing.Téc. O.P. CM JN

AD 02.02.1.2.2.138 998 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AE Ing.Téc. O.P. CM JN

AP 02.02.1.2.2.143 1103 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AEGrado Ingenieria Civil/Ing.Téc. O.P.CM JN

AP 02.02.1.2.2.144 1136 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AEGrado Ingenieria Civil/Ing.Téc. O.P.CM JN

AD 02.02.2.4.3.100 911 Encargado/a General 18 28 L CI III - - S/C JN

AD 02.02.2.4.3.091 902 Encargado/a General 18 28 L CI III - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PUBLICAS,

 INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD

CABILDO DE GRAN CANARIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PUBLICAS,

 INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD

CABILDO DE GRAN CANARIA

AD 02.02.2.4.3.014 712 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN

AD 02.02.1.4.2.015 777 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

V 02.02.2.4.3.096 907 Capataz Brigada 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 02.02.2.4.3.123 1142 Auxiliar Técnico/a de Obras Públicas 16 25 L CI III - - S/C JN

V 02.02.2.4.3.090 716 Especialista de Oficios -Aforador/a 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.016 16 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.133 733 Vigilante de Obras 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.134 711 Vigilante de Obras 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.097 908 Capataz Cuadrilla 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.099 910 Capataz Cuadrilla 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.101 912 Capataz Cuadrilla 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.1.5.1.124 999 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

RO 02.02.1.5.1.146 869 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.02.1.5.2.020 876 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.030 877 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.033 878 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.034 879 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

V 02.02.1.5.2.035 881 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.036 880 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.037 886 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.064 882 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.065 883 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.041 303 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.095 1024 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.125 1025 Oficial Explotación y Obras 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.1.5.2.141 594 Oficial 1º Electricista 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

AD 02.02.2.5.3.102 913 Oficial Explotación y Obras 14 23 L CI IV - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PUBLICAS,

 INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD

CABILDO DE GRAN CANARIA

AD 02.02.2.5.3.022 44 Oficial 1º Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.137 173 Oficial 1º Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.031 52 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.105 890 Oficial 1º Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 02.02.2.5.3.103 888 Oficial 1º Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.038 479 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 02.02.2.5.3.081 731 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.085 737 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.110 914 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.113 917 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.115 919 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.116 916 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.118 898 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.046 232 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.052 213 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.055 182 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 02.02.2.5.3.147 909 Oficial Explotación y Obras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.024 71 Oficial 1ª Carreteras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.026 73 Oficial 1ª Carreteras 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.029 33 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 02.02.2.5.3.071 709 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 02.02.2.5.3.073 714 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.074 720 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.104 889 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 02.02.2.5.3.127 90 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.106 892 Oficios Varios 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.107 891 Oficial 1ª Aforador/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.02.2.5.3.061 507 Oficial 1º Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 

E INFRAESTRUCTURAS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PUBLICAS,

 INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD

CABILDO DE GRAN CANARIA

AD 02.02.2.7.3.108 893 Oficial 2ª Albañil 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.092 121 Oficial 2ª Maquinista 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.080 728 Peón/a Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

AD 02.02.2.7.3.109 894 Práctico Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

V 02.02.2.7.3.114 915 Peón/a Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

AD 02.02.2.7.3.119 920 Peón/a Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

RO 02.02.2.7.3.049 200 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.051 207 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.059 857 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.135 148 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 02.02.2.7.3.139 133 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE TRANSPORTES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 02.03.1.1.1.001 933 Jefatura de Servicio 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

AP 02.03.1.1.1.002 1041 Jefatura Sección Sanción 25 60 FC CI A1 AG - CM JE

ROI 02.03.1.1.1.003 758

Jefatura Sección Autorización y 

Recursos 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

ROI 02.03.1.1.1.004 11 Jefatura Sección Presupuestos 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

ROI 02.03.1.1.1.006 1076

Jefatura Sección Inspección de los 

Transportes 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 02.03.1.1.1.034 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

CS 02.03.1.1.1.045 1087 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 02.03.2.1.3.037 701 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - - S/C JN

AD 02.03.2.1.3.038 702 Titulado/a Superior 24 60 L CI I - - S/C JN

ROI 02.03.1.2.1.007 1012 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JE

CS 02.03.1.6.1.008 1033

Jefatura Negociado Instrucción y 

Sanción 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

V 02.03.1.6.1.009 Jefatura Negociado Gestión 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 02.03.1.6.1.012 58

Jefatura Negociado Visados y 

Autorizaciones 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 02.03.2.6.3.011 928 Jefatura Negociado Presupuestos 18 28 L CI III/IV - - S/C JN

AD 02.03.2.6.3.042 704 Secretaría Alto Cargo 18 28 L CI III/IV - - LD JN

AD 02.03.1.4.2.035 934 Agente de Inspección 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 02.03.1.4.2.031 903 Agente de Inspección 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 02.03.1.4.2.032 904 Agente de Inspección 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 02.03.1.4.2.040 1030 Agente de Inspección 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

V 02.03.2.4.3.014 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 02.03.1.5.1.015 850 Jefatura Grupo 15 22 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 02.03.1.5.1.016 1039 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.017 763 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.018 841 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Requisitos para su desempeño

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PÚBLICAS,  

INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE TRANSPORTES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

Requisitos para su desempeño

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE OBRAS PÚBLICAS,  

INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y MOVILIDAD

R 02.03.1.5.1.041 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.022 859 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.03.1.5.1.023 862 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.024 658 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.03.1.5.1.025 121 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.026 764 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.03.1.5.1.027 802 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 02.03.1.5.1.044 861 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.03.1.5.1.043 922 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 02.03.2.5.3.028 870 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 02.03.2.7.3.036 705 Basculero/a 13 19 L CI V - - S/C JE

AD 02.03.2.7.3.033 216 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

SECRETARIA GENERAL DEL 

PLENO Y SUS COMISIONES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala TitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 03.01.1.1.4.003 3 Oficial Mayor 30 160 FC - A1 HN - LD JE

AD 03.01.1.1.1.008 858 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 03.01.1.6.1.004 799

Secretaría del Secretario/a General 

de Pleno 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

CS 03.01.1.6.1.006 114 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

AD 03.01.1.6.1.011 707

Jefatura Negociado Actas, 

Resoluciones

y Certificaciones de Pleno 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 03.01.1.5.1.009 1042 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 03.01.1.5.1.010 832 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 03.01.1.5.1.012 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
AP 03.01.2.5.3.014 579 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

ORGANO DE APOYO AL CONSEJO DE 
GOBIERNO INSULAR A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

V 03.02.1.1.1.017

Puesto Singularizado del Organo de

 Apoyo al Consejo de Gobierno Insular 28 83 FC CI A1 AG CM JE Puesto singularizado

AD 03.02.1.1.1.003 737 Jefatura Sección Administrativa I 25 65 FC CI A1 AG

Mérito Pref.: 

Lcdo.Derecho
CM JN

AD 03.02.1.1.1.016 24 Jefatura Sección Administrativa II 25 65 FC CI A1 AG - CM JN

AP 03.02.1.1.1.019 130 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 03.02.1.1.2.004 Técnico/a Superior 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Derecho CM JN

RO 03.02.1.6.1.005 657 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

AP 03.02.1.6.1.013 42
Jefatura Negociado Actas,Resoluciones 

y Certificaciones del Consejo de 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 03.02.1.6.1.015 60
Jefatura Negociado de Organismos 

Autónomos 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 03.02.1.4.1.009 64 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 03.02.1.5.1.008 247 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 03.02.1.5.1.007 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 03.02.2.5.3.018 208 Auxiliar Administrativo/a 14 25 L CI IV - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: ASESORIA JURIDICA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

V 03.03.1.1.2.001 Director/a de Servicio 29 115 FC CI A1 AE - LD JE

AD 03.03.1.1.2.002 693 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

AP 03.03.1.1.2.003 720 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

AD 03.03.1.1.2.004 147 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

AD 03.03.1.1.2.005 925 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

ROI 03.03.1.1.2.013 18 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

AD 03.03.1.1.2.014 1009 Letrado/a Asesor 28 65 FC CI A1 AE - CM JE

CS 03.03.1.1.1.017 757 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG

Grado en 

Derecho o 

equivalente
CM JN

AP 03.03.1.1.1.018 1147 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG

Grado en 

Derecho o 

equivalente
CM JN

AP 03.03.1.1.1.021 1154 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG

Grado en 

Derecho o 

equivalente
CM JN

AP 03.03.1.1.1.022 1166 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG

Licenciatura en 

Derecho/Grado 

en Derecho o 
CM JN

ROI 03.03.1.6.1.007 230 Jefatura Negociado Administrativo 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 03.03.1.6.1.019 715 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

V 03.03.1.4.1.015 524 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 03.03.1.5.1.020 525 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 03.03.2.5.3.016 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 03.03.2.5.3.009 582 Perforista Codificador/a 14 20 L CI IV - - S/C JN EX

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE PRESIDENCIA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 03.04.1.1.1.001 138 Jefatura Servicio Presidencia 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

CS 03.04.1.2.2.011 701 Jefatura Sección del Gabinete del Presidente26 60 FC CI A2 AE - CM JN
SECC. GABINETE

 DEL PRESIDENTE

R 03.04.1.2.2.015 Técnico/a Medio de 
Administración Especial22 40 FC CI A2 AE
Diplomado

Empresariales CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

CS 03.04.1.6.1.008 868 Secretaría Alto Cargo 18 38 FC CI C1/C2 AG - LD JN
SECC. GABINETE

 DEL PRESIDENTE

CS 03.04.1.6.1.014 1006 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG - LD JN
SECC. GABINETE

 DEL PRESIDENTE

CS 03.04.1.6.1.026 788 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG LD JN

AP 03.04.2.6.3.005 589 Secretaría Alto Cargo 18 28 L CI III/IV - - LD JN
SECC. GABINETE

 DEL PRESIDENTE

ROI 03.04.1.4.1.017 824 Jefatura Grupo Administrativo 17 26 FC CI C1 AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

V 03.04.1.5.2.023 Oficial 1º Conductor/a Presidencia 14 34 FC CI C2 AE - LD JE

Merito Preferente: 

Experiencia como Ofic. 1º 

Conductor

SECC. GABINETE

DEL PRESIDENTE

CS 03.04.1.5.2.024 475 Oficial 1º Conductor/a Presidencia 14 31 FC CI C2 AE - LD JE

Merito Preferente: 

Experiencia como Ofic. 1º 

Conductor

SECC. GABINETE

DEL PRESIDENTE

R 03.04.1.5.1.006 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

CS 03.04.1.5.1.013 1074 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

AP 03.04.1.5.1.025 401 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Serv Presidencia

V 03.04.1.5.1.012 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 03.04.1.5.1.016 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

CS 03.04.1.7.1.020 605 Jefatura Subalternos/as 14 20 FC CI OAP AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

R 03.04.1.7.1.021 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

AP 03.04.2.7.3.022 189 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN SECC. ADMINISTRATIVA

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones
SERVICIO: SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 03.05.1.1.1.001 781 Jefatura Servicio Asuntos Generales 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

AD 03.05.1.1.2.025 148 Director/a del Archivo General 26 65 FC CI A1 AE
Lcdo. 

Documentación CM JE ARCHIVO GENERAL

V 03.05.1.1.1.127 1171 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG CM JN

AD 03.05.1.2.2.013 894
Coordinador/a Oficina Información

y Atención al Ciudadano 24 60 FC CI A2 AE CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

CS 03.05.1.2.1.032 1052 Jefatura Sección Servicios Generales 24 55 FC CI A2 AG - CM JN Sección Servicios Generales

APNI 03.05.1.2.1.121 127 Jefatura de Sección Administrativa 24 55 FC CI A2 AG - CM JN SECC. ADMINISTRATIVA

R 03.05.1.2.1.033 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN Sección Servicios Generales

CS 03.05.1.5.2.034 227 Capataz Parque Móvil 18 36 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.6.1.007 52 Jefatura Negociado Presupuestos 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 03.05.1.6.1.005 873 Jefatura Negociado Archivo y Biblioteca 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN ARCHIVO GENERAL

AD 03.05.1.6.1.035 709 Jefatura Negociado Servicios Generales 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.036 228 Coordinador/a de Parque Móvil 18 22 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AP 03.05.1.4.2.037 895 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AP 03.05.1.4.2.038 905 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.1.4.2.039 906 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AP 03.05.1.4.2.040 1104 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.1.4.2.041 952 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.1.4.2.042 953 Técnico/a Especialista Informador/a 16 28 FC CI C1 AE CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

R 03.05.1.4.1.026 48 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN ARCHIVO GENERAL

AD 03.05.1.4.1.027 44 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 03.05.1.4.1.031 112 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

V 03.05.1.7.1.046 495 Coordinador/a de Subalternos/as Ordenanzas14 30 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones
SERVICIO: SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

R 03.05.1.5.2.045 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

R 03.05.1.5.2.048 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

V 03.05.1.5.2.049 222 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.050 226 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

V 03.05.1.5.2.051 632 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AP 03.05.1.5.2.052 634 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.055 62 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.056 563 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.057 564 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.063 565 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.5.2.066 225 Oficial 1º Conductor/a 14 28 FC CI C2 AE - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.053 77 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.054 91 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

V 03.05.2.5.3.095 84 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - CM JN Protocolo

AD 03.05.2.5.3.059 80 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.060 94 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.061 35 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.062 32 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AP 03.05.2.5.3.064 713 Oficial 1ª Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

AP 03.05.2.5.3.065 719 Oficial 1º Conductor/a 14 28 L CI IV - - S/C JN Sección Servicios Generales

ROI 03.05.1.5.1.011 1022 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones
SERVICIO: SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

AP 03.05.1.5.1.012 731 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

ROI 03.05.1.5.1.023 1138 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AP 03.05.1.5.1.024 708 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JE
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

V 03.05.1.5.1.047 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

R 03.05.1.5.1.120 1080 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JE
Oficina de Atención Ciudadano y 

Registro General

AP 03.05.1.5.1.069 851 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 03.05.1.5.1.122 1046 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN ARCHIVO GENERAL

AD 03.05.2.5.3.068 5 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 03.05.2.5.3.070 124 Oficial 1ª Telefonista 14 20 L CI IV - - S/C JN
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.2.5.3.071 874 Oficial 1º Telefonista 14 20 L CI IV - - S/C JN
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

V 03.05.2.7.3.067 151 Auxiliar de Servicios 14 20 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.5.3.126 97 Oficial 1ª Maquinista 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.05.2.7.3.072 846 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN

Sección Servicios Generales

A TRANSF.

(art. 169,1 TRRL)

AD 03.05.2.7.3.092 122 Oficial 2ª Mecánico/a 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 03.05.2.7.3.125 380 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN Motivo de salud

AD 03.05.2.7.3.028 108 Vigilante Ordenanza 12 23 L CI V - - S/C JN
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.1.7.2.029 623 Vigilante Patrimonio 12 23 FC CI OAP AE - CM JN
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AD 03.05.1.7.1.016 338 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM JN
Oficina de Información y Atención 

Ciudadano

AP 03.05.1.7.1.074 350 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales

RO 03.05.2.7.3.020 312 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN
(Archivo General) Sección Servicios 

Generales

AP 03.05.1.7.1.075 339 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones
SERVICIO: SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

APNI 03.05.1.7.1.076 989 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.7.1.080 603 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.1.7.1.082 498 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Sección Servicios Generales

AP 03.05.1.7.1.089 664 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

V 03.05.1.7.2.094 1127 Operario/a Peón/a 12 15 FC CI OAP AE - CM JN

V 03.05.2.7.3.077 794 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

APNI 03.05.2.7.3.078 842 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.7.3.021 147 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

V 03.05.2.7.3.079 433 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN T Sección Servicios Generales

CS 03.05.2.7.3.081 603 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN M Sección Servicios Generales

V 03.05.2.7.3.083 136 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.7.3.084 513 Vigilante-Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

V 03.05.2.7.3.085 351 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

APNI 03.05.2.7.3.091 843 Celador/a 12 15 L CI V - - S/C JN Sección Servicios Generales

AD 03.05.2.7.3.093 181 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN

APNI 03.05.2.7.3.119 139 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE PATRIMONIO  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

APNI 03.06.1.1.1.001 7 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

AP 03.06.1.1.1.015 125 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 03.06.1.1.1.017 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AP 03.06.1.2.2.004 144 Ingeniero/a Técnico/a Topógrafo/a 22 40 FC CI A2 AE
Ing. Téc. 

Topografía CM JN

R 03.06.2.2.3.020 429 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 L CI II - - S/C JN

CS 03.06.1.6.1.007 115 Jefatura Negociado Gestión Presupuestaria18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

ROI 03.06.1.4.1.009 66 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 03.06.1.5.1.011 88 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 03.06.1.5.1.023 1077 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 03.06.1.7.2.016 340 Vigilante Patrimonio 12 21 FC CI OAP AE - CM JN

V 03.06.1.7.2.022 625 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA Requisitos para su desempeño
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE PATRIMONIO HISTORICO A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov.Jor. Tur.Otros

AD 03.07.2.1.3.001 174 Técnico/a Superior Restauración 24 62 L CI I - - S/C JN PLUS Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.1.1.2.002 724 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN Dpto Patrimonio Histórico

AP 03.07.1.1.2.003 1157

Técnico/a Superior Inspector/a 

Patrimonio Histórico 24 60 FC CI A1 AE

Grado/Licencia

tura en 

Historia, 

Historia del 

Arte, 

Arqueología, 

Antropología o 

equivalente CM JE Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.1.3.004 446 Inspector/a del Patrimonio Histórico 24 67 L CI I - - S/C JN Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.1.3.005 537 Inspector/a del Patrimonio Histórico 24 60 L CI I -

Lcdo.Geografía 

e Historia

(Espec.Arqueol

ogía)
S/C JN Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.1.3.006 886 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - Arquitecto S/C JN Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.1.3.007 465
Técnico/a Superior Especialista 

Historia del Arte 24 60 L CI I - - S/C JN  Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.1.2.2.008 468 Inspector/a-adjuntía del Patrimonio Histórico22 55 FC CI A2 AE - CM JN Dpto Patrimonio Histórico

V 03.07.1.2.2.009 1169 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN Dpto Patrimonio Histórico

AP 03.07.1.6.1.010 848 Jefatura Negociado Bienes Interés Cultural 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN  Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.1.4.2.011 220 Restaurador/a Documentos 16 28 FC CI C1 AE - CM JN PLUS Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.4.3.012 420 Delineante 16 25 L CI III - - S/C JN  Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.4.3.013 583 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN  Dpto Patrimonio Histórico

AP 03.07.1.5.1.014 1125 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN  Dpto Patrimonio Histórico

AD 03.07.2.5.3.015 491 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN  Dpto Patrimonio Histórico
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación EspecialidadF. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 03.08.1.1.2.001 1063 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AE

Lcdo.Informatica/Ing

eniero

/Arquitecto LD JE

CS 03.08.1.1.2.002 789

Adjuntía Jefatura Servicio-
Coordinador/a de Proyectos y 

Ejecución de Mantenimiento de 
Instalaciones 26 62 FC CI A1 AE

Ingeniero Industrial

CM JE

AD 03.08.1.1.2.003 166 Jefatura Sección Microinformática 25 60 FC CI A1 AE -
Informática

CM JN Secc:Microinformática

AD 03.08.1.1.2.004 790 Jefatura Sección de Comunicaciones 25 60 FC CI A1 AE

Lcdo. Universitario/

Ingeniero o 

Arquitecto

Merito Preferente:

 Lcdo./Ing. 

Informática CM JN Secc: Comunicaciones

R 03.08.1.1.2.044 Técnico/a Superior Organización 24 60 FC CI A1 AE
Ingeniero Industrial. 

Organizac. 

Industrial CM JN

AP 03.08.1.2.1.053 645 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN

AD 03.08.1.2.2.005 735 Jefatura Sección Instalaciones 24 55 FC CI A2 AE - CM JN Secc.: Instalaciones

V 03.08.1.2.2.045 Jefatura Sección Administrativa 24 55 FC CI A2 AE
Grado universitario

o equivalente CM JN

V 03.08.1.2.2.007 794 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN Secc: Comunicaciones

AD 03.08.1.2.2.008 770 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN Secc: Comunicaciones

AD 03.08.1.2.2.009 756 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN Secc: Comunicaciones

AP 03.08.1.2.2.010 643 Ingeniero/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE

Grado en Ingeniería 

Eléctrica o 

Ingeniería Industrial Electricidad CM JN
Secc.: Instalaciones

(Cultura)

AP 03.08.2.2.3.006 879 Técnico/a Grado Medio 22 40 L CI II - - S/C JN Secc: Comunicaciones

AD 03.08.1.4.2.011 85 Coordinador/a de atención al usuario 22 35 FC CI C1 AE Informática CM JN Secc:Microinformática

APNI 03.08.1.4.2.012 470 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN Secc:Microinformática

CS 03.08.1.6.1.014 765 Jefatura Negociado Administrativo 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 03.08.2.5.3.016 25 Capataz Supervisor/a de Mantenimiento16 27 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

SERVICO DE MICROINFORMÁTICA, 

COMUNICACIONES  E INSTALACIONES
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación EspecialidadF. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

SERVICO DE MICROINFORMÁTICA, 

COMUNICACIONES  E INSTALACIONES

AD 03.08.2.5.3.046 107 Capataz de Mantenimiento 16 27 L CI IV - - S/C JN
Secc: Instalaciones

 (Cultura)

AP 03.08.1.4.2.054 1165 Delineante 16 25 FC CI C1 AE

FPII o equivalente

Rama Delineante. 

Familia 

profesional: 

Edificación y 

Obra Civil CM JN

AD 03.08.2.4.3.017 407
Técnico/a Especialista en Redes de 
Telefonía e Informática 16 25 L CI III -

FPII-

Electrónica,Informát

ica e Imagen y 

Sonido
S/C JN Secc: Comunicaciones

AD 03.08.2.5.3.018 271 Oficial 1ª Mantenimiento 14 25 L CI IV - -

MÉRITOS 

PREFERENTES: 

Tener 

conocmiento y 

experiencia en S/C JN Secc.: Instalaciones

AP 03.08.1.5.1.050 1128 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 03.08.1.5.1.052 653 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 03.08.1.5.2.029 479 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 FC CI C2 AE - CM JN Secc.: Instalaciones

V 03.08.1.5.2.022 273 Oficial 1ª Albañil 14 20 FC CI C2 AE - CM JN Secc.: Instalaciones

V 03.08.2.5.3.019 47 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.5.3.020 275 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

V 03.08.2.5.3.021 1179 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.5.3.023 76 Oficial 1ª Electricista 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.5.3.025 74 Oficial 1ª Pintor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.5.3.026 72 Oficial 1º Pintor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

V 03.08.2.5.3.030 1178 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.5.3.051 1161 Oficial 1º Mantenimiento 14 20 L CI IV - S/C JN

AD 03.08.2.7.3.032 245 Oficial 2ª 13 16 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.1.7.2.033 481 Operario/a Peón/a 12 15 FC CI OAP AE - CM JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.035 191 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN T
EX

Secc.:Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.036 198 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación EspecialidadF. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

SERVICO DE MICROINFORMÁTICA, 

COMUNICACIONES  E INSTALACIONES

AD 03.08.2.7.3.038 111 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.039 281 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.040 229 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.041 530 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Secc.: Instalaciones

AD 03.08.2.7.3.047 527 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
Secc: Instalaciones

 (Cultura)

AD 03.08.2.7.3.048 528 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
Secc: Instalaciones

 (Cultura)
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: UNIDAD DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

V 03.09.1.1.1.001

Coordinador/a de la Unidad de 
Participación Ciudadana 25 60 FC CI A1 AG/AE CM JN

CS 03.09.1.5.1.002 716 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 03.09.2.5.3.003 557 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

A d s c r i p c i ó n



CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE POLÍTICA SOCIAL A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 04.01.1.1.1.001 860 Jefatura Servicio Política Social 28 70 FC CI A1 AG CM JE

AP 04.01.1.1.2.067 466
Adjuntía Jefatura Servicio-

Coordinación Económica 26 62 FC CI A1 AE

Grado en 

Económicas/Empre

sariales/ADE o 

equivalente CM JE
V 04.01.1.1.1.005 Jefatura Sección Administrativa 25 60 FC CI A1 AG - CM JN Secc. Administrativa

AP 04.01.1.1.2.061 1143
Jefatura Sección Acogimiento de 
Menores 25 60 FC CI A1 AE

Lcdo.Psicopedago-

gía, Psicología o 

Pedagogía CM JN Secc. Acogimiento Menores

AP 04.01.1.1.1.004 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN Secc. Administrativa

AP 04.01.1.1.1.047 1026 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN Secc. Administrativa

R 04.01.1.1.1.057 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN Secc. Administrativa

AP 04.01.1.1.1.059 1152 Técnico Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

Mérito preferente Lcdo. 

Económicas 

o Direcc.y Admón. de 

Empresas

Secc. Administrativa

AP 04.01.1.1.2.045 158 Psicólogo/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN Secc. Acogimiento Menores

AP 04.01.1.1.2.053 1053 Técnico/a de Control de Centros 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Pedagogía CM JN Secc. Acogimiento Menores

AD 04.01.1.1.2.006 890 Sociólogo/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN Secc.Asuntos Sociales

AD 04.01.1.1.2.048 1027 Pedagogo/a 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Pedagogía CM JN Secc.Asuntos Sociales

CS 04.01.1.2.2.068 1057 Jefatura Sección Económica 24 60 FC CI A2 AE

Grado en 

Económicas/Empre

sariales/ADE o 

equivalente CM JN Secc. Económica

V 04.01.1.2.2.008
Jefatura Sección Planificación y 
Evaluación de Centros y Hogares 24 55 FC CI A2 AE - CM JN M Secc. Centros y Hogares

CS 04.01.1.2.2.007 892 Jefatura Sección Asuntos Sociales 24 55 FC CI A2 AE - CM JN Secc. Asuntos Sociales

ROI 04.01.1.2.1.051 1148 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN Secc. Económica

ROI 04.01.1.2.2.044 1135 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE Trabajador Social CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE POLÍTICA 

SOCIAL Y ACCESIBILIDAD



AD 04.01.1.2.2.054 1054 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN Secc. Asuntos Sociales

AP 04.01.1.2.2.009 208 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN Secc. Acogimiento Menores

AP 04.01.1.2.2.013 870 Asistente Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN Secc. Acogimiento Menores

CS 04.01.1.2.2.049 938 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE Trabajador Social CM JN Secc.Asuntos Sociales

AP 04.01.1.2.2.050 719 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE

Grado/Diplomatura 

en Trabajo Social o 

equivalente CM JN Secc. Acogimiento Menores

AD 04.01.1.2.2.014 1028 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN Secc.Asuntos Sociales

AD 04.01.1.2.2.063 1118 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN M Secc. Asuntos Sociales

AD 04.01.2.2.3.019 832 Educador/a 22 40 L CI II - - S/C JN Secc. Acogimiento Menores

AD 04.01.2.2.3.017 757 Educador/a 22 40 L CI II - - S/C JN
(art. 169,1 TRRL) 

Secc. Acogimiento Menores

AD 04.01.2.2.3.020 834 Educador/a 22 40 L CI II - - S/C JN Secc. Acogimiento Menores

V 04.01.2.2.3.018 826 Educador/a 22 40 L CI II - - S/C JN Secc. Acogimiento Menores

CS 04.01.1.6.1.022 659 Jefatura Negociado de Gestión Presupuestaria18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN Secc. Económica

AD 04.01.1.6.1.023 713 Jefatura Negociado Administrativo 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN
V 04.01.1.6.1.065 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG LD JN

AP 04.01.1.4.1.060 523 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN Secc. Administrativa

AD 04.01.1.5.1.031 714 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Acogimiento Menores

AP 04.01.1.5.1.025 1132 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Administrativa

V 04.01.1.5.1.062 409 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

(art. 169,1 TRRL)

Secc. Acogimiento 

Menores

AP 04.01.1.5.1.056 1141 Axuliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Económica

AP 04.01.1.5.1.032 896 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc.Asuntos Sociales

A TRANSF. 

(art. 169,1 TRRL)

ROI 04.01.1.5.1.026 537 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
R 04.01.1.5.1.027 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Administrativa

AP 04.01.1.5.1.028 926 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
AD 04.01.1.5.1.030 928 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Económica

AP 04.01.1.5.1.055 
835 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Administrativa

AD 04.01.2.5.3.052 575 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN Secc. Económica



V 04.01.2.7.3.042 864 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN M

Secc. Acogimiento 

Menores

A TRANSFORMAR

AD 04.01.2.7.3.033 788 Servicios Generales 13 16 L CI V - - S/C JN

Secc. Acogimiento 

Menores

A TRANSFORMAR

AP 04.01.1.7.1.034 341 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Secc. Asuntos Sociales

ROI 04.01.2.7.3.043 861 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AP 04.01.2.7.3.035 264 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Secc. Acogimiento Menores

AD 04.01.2.7.3.036 793 Conserje 12 15 L CI V - - S/C JN



CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 04.02.2.3.3.001 829 Director/a CAI Sta. Rosalía 25 62 L CI I/II _ - S/C JE Santa Rosalía

AD 04.02.2.3.3.003 827

Director/a Centro Virgen 

del Carmen y Hogar 

Maternal de Tafira 25 62 L CI I/II - - S/C JE
Virgen del Carmen/

H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.3.3.005 821 Director/a Centro Harimaguada25 60 L CI I/II - - S/C JE Harimaguada

R 04.02.2.3.3.002 Director/a Hogar Las Canteras25 60 L CI I/II - - S/C JE Hogar Canteras

AD 04.02.1.1.2.217 937 Psicólogo/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

M/T 

FLEXIBL

E CAI Santa Rosalía/Centros y Hogares

AD 04.02.2.2.3.009 756 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AP 04.02.2.2.3.031 835 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.2.3.024 814 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AP 04.02.2.2.3.022 761 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.2.3.032 833 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AP 04.02.2.2.3.011 872 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.2.3.016 1206 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

R 04.02.2.2.3.033 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.2.3.018 837 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.2.3.213 752 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.2.3.239 1230 Educador/a 22 44 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.2.3.222 742 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.2.3.017 836 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.2.3.019 760 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

CS 04.02.2.2.3.224 764 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.2.3.014 825 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE POLÍTICA 

SOCIAL Y ACCESIBILIDAD Requisitos para su desempeño

CENTROS DE ATENCIÓN A MENORES



AP 04.02.2.2.3.007 753 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.2.3.008 759 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AD 04.02.2.2.3.010 754 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.2.3.030 763 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AD 04.02.2.2.3.020 824 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) H. Maternal de Tafira

AP 04.02.2.2.3.021 1151 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AD 04.02.2.2.3.027 828 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.2.2.3.013 765 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AD 04.02.2.2.3.023 758 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) H. Maternal de Tafira

AP 04.02.2.2.3.028 755 Educador/a 22 43 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

R 04.02.2.2.3.012 Educador/a 22 42 L CI II - - S/C JN TR (L/V) Harimaguada

ROI 04.02.1.2.2.218 209 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE

Grado/Diplo

matura en 

Trabajo 

Social o 

equivalente CM JN M Sección Centros y Hogares/Harimaguada

AD 04.02.2.2.3.034 823 Trabajador/a Social 22 40 L CI II - - S/C JN M Virgen del Carmen/H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.2.3.036 822 Trabajador/a Social 22 40 L CI II - - S/C JN M Santa Rosalía

AD 04.02.2.2.3.219 751 Trabajador/a Social 22 40 L CI II - - S/C JN M Santa Rosalía

AD 04.02.2.4.3.043 838 Animador/a 16 25 L CI III - - S/C JN T Virgen del Carmen

AD 04.02.2.4.3.042 743 Profesor/a Educación Física 16 25 L CI III - - S/C TP T Harimaguada

V 04.02.1.5.2.052 415 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.204 943 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

R 04.02.1.5.2.205 944 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.206 945 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.208 947 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.209 948 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.200 939 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.201 940 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

R 04.02.1.5.2.202 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.1.5.2.203 942 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.2.5.3.072 333 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 L CI IV - - S/C JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira

AD 04.02.2.5.3.077 499 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 L CI IV - - S/C JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira



AD 04.02.2.5.3.082 606 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 L CI IV - - S/C JNTR/N (L/D)H. Maternal de Tafira (rotación nº 10)

AD 04.02.2.5.3.084 602 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 L CI IV - - S/C JNTR/N (L/D) Maternal de Tafira

AP 04.02.2.5.3.086 605 Cuidador/a-Puericultor/a 14 26 L CI IV - - S/C JNTR/N (L/D) H. Maternal de Tafira (correturnos)

AD 04.02.1.5.1.087 898 Auxiliar de Administración General14 25 FC CI C2 AG - CM JN M Santa Rosalía

AP 04.02.1.5.1.090 660 Auxiliar de Administración General14 25 FC CI C2 AG - CM JN M Harimaguada

AP 04.02.1.5.1.237 1129 Auxiliar de Administración General14 25 FC CI C2 AG - CM JN  
Virgen del Carmen/

Maternal de Tafira

AP 04.02.1.5.2.051 407 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN N (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.1.5.2.054 359 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.1.5.2.057 362 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.1.5.2.058 363 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.1.5.2.060 365 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.1.5.2.067 411 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN N (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.1.5.2.085 406 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Santa Rosalía (rotación nº 8)

ROI 04.02.1.5.2.063 376 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN N (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.1.5.2.050 360 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.1.5.2.229 414 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JNTR/N (L/D) Santa Rosalía (correturno)

AD 04.02.1.5.2.207 946 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D) H. Maternal de Tafira

V 04.02.1.5.2.192 371 Cocinero/a 14 24 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/D)

Santa Rosalía    /    A  EXT.   /

Ejecución Sentencia

AD 04.02.2.5.3.068 328 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.5.3.047 437 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN N (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.048 388 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN N (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.070 1196 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.5.3.071 332 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN N (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.074 334 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.075 339 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.076 498 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN N (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.5.3.078 607 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.079 608 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.2.5.3.235 1200 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

R 04.02.2.5.3.081 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Centros de Atención 

(Hogar Canteras)



AD 04.02.2.5.3.228 1159 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AP 04.02.2.5.3.065 604 Cuidador/a-Puericultor/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) H. Maternal de Tafira

AP 04.02.2.5.3.098 338 Oficial 1º Cocinero/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.5.3.212 102 Oficial 1º Cocinero/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.5.3.240 103 Oficial 1º Cocinero/a 14 24 L CI IV - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.1.5.2.059 369 Cuidador/a-Puericultor/a 14 22 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/V) Virgen del Carmen

AP 04.02.1.5.2.062 367 Cuidador/a-Puericultor/a 14 22 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/V) Virgen del Carmen

AD 04.02.1.5.2.064 387 Cuidador/a-Puericultor/a 14 22 FC CI C2 AE - CM JN TR (L/V) H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.5.3.094 839 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Hogar Canteras

AD 04.02.2.5.3.093 160 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.5.3.045 767 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Harimaguada

AP 04.02.2.5.3.095 802 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.5.3.211 100 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Virgen del Carmen

V 04.02.2.5.3.046 845 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Hogar Canteras

AD 04.02.2.5.3.221 848 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.5.3.149 375 Oficial 1º Cocinero/a 14 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/S) Harimaguada

V 04.02.1.7.2.191 368 Ayudante Oficios Varios 14 23 FC CI OAP AE - CM JN M Santa Rosalía -  A  EXT.

AD 04.02.2.5.3.189 387 Oficial 1º Mantenimiento 14 21 L CI IV - - S/C JN M

Centro Acogida Mujer / 

Hogar Canteras/ PLUS

AD 04.02.2.5.3.162 797 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN M Hogar Canteras

AD 04.02.2.7.3.226 1157 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.107 795 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Virgen del Carmen

AD 04.02.2.7.3.133 747 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.137 806 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.7.3.138 807 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.139 805 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.140 353 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.7.3.134 617 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.135 749 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.2.7.3.136 748 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.117 352 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras



AD 04.02.2.7.3.126 855 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

AP 04.02.2.7.3.127 787 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

AD 04.02.2.7.3.128 364 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

AP 04.02.2.7.3.129 368 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

V 04.02.2.7.3.132 773 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

AD 04.02.2.7.3.210 520 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Maternal Tafira

AP 04.02.2.7.3.116 435 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.7.3.118 384 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.7.3.141 777 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.225 1152 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.147 616 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.143 1198 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.144 770 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.145 781 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.2.7.3.227 386 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.176 180 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Santa Rosalía

V 04.02.2.7.3.109 856 Oficial 2º de Oficios 13 19 L CI V - - S/C JN M Harimaguada-A EXT.

V 04.02.2.7.3.155 Vigilante Ordenanza 13 18 L CI V - - S/C JN N (L/D) Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.154 331 Celador/a 13 18 L CI V - - S/C JN N (L/D) Hogar Canteras

04.02.2.7.3.121 776 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.122 780 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.125 778 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AD 04.02.2.7.3.196 854 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.197 615 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.111 336 Celador/a 13 18 L CI V - - S/C JN N (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.160 772 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR (L/D) H. Maternal Tafira

AD 04.02.2.7.3.188 179 Auxiliar de Hogar 13 20 L CI V - - S/C JN TR(L/D) Santa Rosalía

V 04.02.2.7.3.234 378 Auxiliar de Hogar 13 16 L CI V - - S/C JN M H. Maternal Tafira

V 04.02.2.7.3.156 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN M Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.157 322 Oficial 2º Costurero/a 13 16 L CI V - - S/C JN M Santa Rosalía

AD 04.02.2.7.3.230 576 Oficial 2º Mantenimiento 13 16 L CI V - - S/C JN H. Maternal Tafira/ Virgen del Carmen



AD 04.02.2.7.3.167 867 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN M H. Maternal Tafira -Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.236 502 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN T Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.165 130 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN T Santa Rosalía. Plus conducc

AP 04.02.2.7.3.110 359 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Virgen del Carmen

AP 04.02.2.7.3.174 774 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.7.3.179 796 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Harimaguada - A TRANSF

AP 04.02.2.7.3.180 858 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Hogar Canteras

AP 04.02.2.7.3.182 1193 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.177 866 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.223 862 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.038 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) CAI Santa Rosalía

AP 04.02.2.7.3.178 798 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Hogar Canteras

AD 04.02.2.7.3.037 841 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.105 847 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Harimaguada

AP 04.02.2.7.3.232 1192 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Virgen del Carmen

AD 04.02.2.7.3.214 859 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) H. Canteras

AP 04.02.2.7.3.238 431 Celador/a 12 17 L CI V - - S/C JN N (L/D) Virgen del Carmen

V 04.02.2.7.3.170 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Santa Rosalía

V 04.02.2.7.3.166 810 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN M Santa Rosalía



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: PUNTO DE ENCUENTRO FAMILIAR A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

AP 04.03.2.1.3.001 1209 Psicólogo/a Coordinador/a 25 60 L CI I - Psicologo S/C JN

AP 04.03.2.2.3.002 1210 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C JN

AP 04.03.2.2.3.003 1211 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C JN

AP 04.03.2.2.3.004 1212 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C JN

AP 04.03.2.2.3.005 1213 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C TP

AP 04.03.2.2.3.006 1214 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C TP

AP 04.03.2.2.3.007 1215 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C TP

AP 04.03.2.2.3.008 1216 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C TP

AP 04.03.2.2.3.010 1228 Educador/a 22 40 L CI II -

Educ Social 

o

equivalente S/C JN
AD 04.03.2.7.3.009 779 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN T  A EXT.
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: INTERVENCIÓN GENERAL A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 05.01.1.1.2.050 759 Coordinador/a Técnico/a de Intervención 29 110 FC CI A1 AE

Lcdo.CCEE. y 

Direcc. Admón. 

Empresas CM JE

CS 05.01.1.1.1.039 133 Jefatura Servicio Coordinación 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

CS 05.01.1.1.1.004 25 Jefatura Servicio Fiscalizacion I 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

CS 05.01.1.1.1.006 754 Jefatura Servicio Fiscalizacion II 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

RO 05.01.1.1.1.037 1111
Jefatura de Sección de Fiscalización 

de  Gastos de Personal 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

ROI 05.01.1.1.2.045 1075 Jefatura Sección Control Financiero 25 60 FC CI A1 AE

Lcdo.CCEEyEE,Sec

ción Emp. Rama 

Contabilidad CM JN

ROI 05.01.1.1.1.044 134 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AP 05.01.1.1.1.049 140 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

V 05.01.1.1.2.009
Técnico/a Superior en Fiscalización y 

Auditoria Interna y Externa 24 60 FC CI A1 AE
Grado en ADE o 

equivalente CM JN

AP 05.01.1.1.2.041 1120
Técnico/a Superior en Fiscalización y 

Auditoria Interna y Externa 24 60 FC CI A1 AE
Grado en ADE o 

equivalente CM JN

AP 05.01.1.1.2.051 1059 Técnico/a Superior de Admón. Especial 24 60 FC CI A1 AE

Lcdo/Grado 

Económicas, 

Empresariales o ADE CM JN

AP 05.01.1.2.2.046 189 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

CS 05.01.1.6.1.014 804 Jefatura Negociado Control Financiero 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 05.01.1.6.1.015 849 Jefatura Negociado Fiscalización 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 05.01.1.6.1.016 49 Jefatura Negociado Gastos Corrientes 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 05.01.1.6.1.064 1078
Jefatura Negociado Fiscalización de 

Obras 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

V 05.01.1.6.1.022 99 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

AP 05.01.1.4.1.055 105 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

ROI 05.01.1.4.1.048 70 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA



AD 05.01.1.5.1.027 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 05.01.1.5.1.030 712 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 05.01.1.5.1.033 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 05.01.1.5.1.040 1060 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 05.01.1.5.1.043 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 05.01.2.5.3.025 422 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 05.01.1.7.1.034 344 Subalterno/a 12 22 FC CI OAP AG - CM JN



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA Requisitos para su desempeño Observaciones
SERVICIO: ORGANO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm.Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 05.02.1.1.2.005 984 Jefatura de Servicio de Ingresos 28 70 FC CI A1 AE
Lic./Grado Económicas

A.D.E. CM JE

CS 05.02.1.1.2.021 760

Jefatura del Servicio de 

Presupuestos y Contabilidad 28 70 FC CI A1 AE
Lcdo.CCEEyEE.Secc.Em

presariales CM JE

CS 05.02.1.1.1.022 914 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

ROI 05.02.1.1.2.002 1032 Técnico/a Gestión Presupuestaria 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 05.02.1.1.2.004 320 Técnico/a Gestión Presupuestaria 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

R 05.02.1.1.2.010

Técnico/a Superior en 

Contabilidad y Control 24 60 FC CI A1 AE

Lcdo.CCEEyEE.Secc.Em

pres. Rama Contab. o 

Financiera CM JN

R 05.02.1.1.2.012 723 Técnico/a Superior en Contabilidad 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

CS 05.02.1.6.1.009 927 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

APNI 05.02.1.6.1.013 77 Jefatura Negociado Ingresos 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 05.02.1.6.1.014 237

Jefatura Negociado Relaciones 

con los Ayuntamientos 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 05.02.1.6.1.006 949 Jefatura Negociado Administrativo 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 05.02.1.4.1.027 746 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 05.02.2.4.3.016 629 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

V 05.02.2.5.3.017 Jefatura Grupo 15 22 L CI IV - - S/C JN

AD 05.02.1.5.1.018 772 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 05.02.1.5.1.019 863 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 05.02.1.5.1.011 655 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 05.02.1.5.1.026 1139 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 05.02.2.5.3.025 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 05.02.1.7.2.020 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AE - CM JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: TESORERIA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 05.03.1.1.1.003 1085 Jefatura de Servicio de Tesorería 28 70 FC CI A1 AE/AG
Grado en 

Económicas o 

A.D.E., o 
LD JE

AP 05.03.1.1.2.015 1122 Tecnico/a Superior Administración Especial24 60 FC CI A1 AE
Lcdo en Admon 

y Direccion 

Empresas/Empre
CM JN

AP 05.03.1.2.2.017 1117 Tecnico/a Medio Administración Especial 22 40 FC CI A2 AE
Diplomado en 

Empresariales CM JN

V 05.03.1.2.2.020 613 Tecnico/a Medio 22 40 FC CI A2 AE

Diplomatura/gra

do en 

Empresariales CM JN

V 05.03.1.6.1.007 662 Jefatura Negociado Transferencias y Talones18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 05.03.1.4.1.008 649 Jefatura Grupo Pagos 17 26 FC CI C1 AG - CM JN

AP 05.03.1.4.1.021 548 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 05.03.1.5.1.013 899 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 05.03.2.7.3.014 512 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE CONTRATACIÓN A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

V 05.04.1.1.1.001 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG CM JE

V 05.04.1.1.1.002 1092 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG CM JN

AP 05.04.1.1.1.003 1130 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG CM JN

AD 05.04.1.2.1.004 678 Jefatura Sección Contratación 24 55 FC CI A2 AG - CM JN

V 05.04.1.2.2.005 1061 Técnico/a Medio de Administración Especial22 40 FC CI A2 AE - CM JN

V 05.04.1.6.1.006 Jefatura Negociado Contratación 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 05.04.1.4.1.007 69 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 05.04.1.4.1.008 73 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 05.04.1.5.1.009 766 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 05.04.2.5.3.010 523 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 05.04.2.7.3.011 313 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AP 06.01.1.1.1.011 513 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

ROI 06.01.1.1.2.007 985

Jefatura Sección Gestión Económico-

Presupuestaria 25 60 FC CI A1 AE

*Lcdo.  en 

Económicas/ Dirección 

y Admón.  de 

Empresas CM JN

AP 06.01.1.1.2.008 1098

Jefatura Sección de Empleo y 

Desarrollo Local 25 60 FC CI A1 AE
*Lcdo.en Derecho

CM JN

AD 06.01.1.1.1.006 27 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AP 06.01.1.1.1.020 141 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 06.01.1.1.2.019

Técnico/a Superior de 

Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

Lcdo. Económicas/ 

Dirección y Admón. 

Empresas CM JN

AD 06.01.1.1.2.009 986

Técnico/a Superior de 

Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE
*Lcdo.  En  Pedagogía / 

Psicopedagogía CM JN

AD 06.01.1.1.2.010 987

Técnico/a Superior de 

Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

*Lcdo.  En  

Psicopedagogía 

/Psicología CM JN

AD 06.01.2.1.3.012 1153

Agente de Empleo y Desarrollo 

Local 24 60 L CI I -
Lcdo. en Psicología

S/C JN

AD 06.01.2.2.3.014 1155

Agente de Empleo y Desarrollo 

Local 22 40 L CI II -
Graduado Social

S/C JN

AD 06.01.2.2.3.015 1156

Agente de Empleo y Desarrollo 

Local 22 40 L CI II -
Graduado Social

S/C JN

ROI 06.01.1.6.1.016 1058 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG - LD JN

AP 06.01.1.5.1.002 1131 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
AP 06.01.1.5.1.018 1105 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

APNI 06.01.2.5.3.021 49 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 06.01.1.7.1.003 618 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM JN

AD 06.01.2.7.3.017 188 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE EMPLEO

 Y DESARROLLO LOCAL

SERVICIO DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: ADMINISTRATIVO DE MEDIO AMBIENTE A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur.ComarcaOtros

CS 07.01.1.1.1.001 203 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG - LD JE

ROI 07.01.1.1.1.002 8 Jefatura Sección Disciplina Medioambiental25 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 07.01.1.1.2.021 1001

Tecnico/a Superior de Administración 

Especial 24 60 FC CI A1 AE
Lcdo.Derecho

CM JN

AD 07.01.2.2.3.004 586 Jefatura Negociado Gestión Presupuestaria22 43 L CI II - - S/C JN

V 07.01.1.6.1.005 51 Jefatura Negociado Disciplina Medioambiental18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 07.01.1.6.1.007 839 Jefatura Negociado Espacios Naturales 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 07.01.1.6.1.014 76 Jefatura Negociado Gestión y Autorizaciones18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 07.01.1.6.1.018 959 Jefatura Negociado Servicios Insularizados18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 07.01.1.6.1.029 919 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG LD JN

AD 07.01.2.6.3.006 517 Jefatura Negociado Asuntos Generales 18 28 L CI III/IV - - S/C JN

AP 07.01.1.4.1.026 45 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

R 07.01.1.5.1.011 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 07.01.1.5.1.023 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 07.01.1.5.1.028 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 07.01.1.5.1.031 1151 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 07.01.2.5.3.022 1029 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 07.01.2.5.3.025 1160 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN Ads.:Finca de Osorio

AD 07.01.2.5.3.013 509 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 07.01.2.5.3.024 929 Conductor/a Subalterno/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

V 07.01.1.7.1.012 345 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

V 07.01.1.7.1.020 512 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CS 07.02.1.1.2.001 983 Jefatura Servicio 28 70 FC IND A1 AE

Ciencias Biológicas/ 

Ciencias del Mar/ 

Ciencias 

Ambientales/ 

Geógrafo/ Geólogo/ LD JE

AD 07.02.2.1.3.051 922

Responsable del C.R. de 

fauna silvestre y del C.R. 

pinzón azul 25 62 L CI I -
Biología/

Veterinario S/C JN TR(L/D) 1

V 07.02.1.1.2.339 694

Jefatura Sección Educación 

Ambiental y Sostenibilidad 25 60 FC CI A1 AE Biología CM JE

CS 07.02.2.1.3.323 426

Coordinador/a Unidad 
Espacios Naturales 
Protegidos 25 60 L CI I -Lcdo. Biología/
Geografía o Ingeniero de MontesS/C JN

V 07.02.2.1.3.324
Coordinador/a Naturaleza 
de Osorio 25 60 L CI I - Lcdo. Biología S/C JN TR(L/D)

AD 07.02.2.1.3.002 430

Coordinador/a de 
Planificación y
Gestión Forestal 25 60 L CI I - Ing.Montes S/C JN

V 07.02.1.1.2.311 1115 Veterinario/a 24 60 FC CI A1 AE Lcdo. Veterinario CM JN

RO 07.02.1.1.2.055 1064 Técnico/a Superior 24 60 FC CI A1 AE Ing.Montes CM JE

APNI 07.02.1.1.2.328 990 Geógrafo/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

V 07.02.1.1.2.340 1149 Ingeniero/a de Montes 24 60 FC CI A1 AE

Grado en 

Ingeniería de 

Montes y/o 

equivalente CM JN
Méritos preferentes: Master en Ingeniería 

de Montes

AP 07.02.1.1.2.426 1168
Técnico/a de 
Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

Ingenieria de 

Telecomunicacio

nes/Grado en 

Ingeniería en 

Tecnologías de la 

Telecomunicació

n CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.1.3.003 419 Biólogo/a 24 60 L CI I - - S/C JN

R 07.02.2.1.3.004 Biólogo/a 24 60 L CI I - - S/C JN

AD 07.02.2.1.3.050 923 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - Biología S/C JN

AD 07.02.2.1.3.052 921 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - Biología S/C JN

AD 07.02.2.1.3.054 1103 Técnico/a Superior 24 60 L CI I -

Biología/

Geografo/

Geologo S/C JN

AD 07.02.2.1.3.322 1197
Técnico/a Superior-Lcdo/a. 
en Biología 24 60 L CI I - - S/C JN

CS 07.02.1.2.2.334 1102
Jefatura Sección de 
Emergencias 24 60 FC CI A2 AEIngeniero/a Técnico o Grado en Ingeniería Forestal/Grado en Seguridad y control de RiesgosCM JN

Requisitos: Aptitud Física y médica 

para el desempeño de las funciones.

Formación en Fuegos Forestales.

Formación en Protección Civil.

Experiencia acreditada en 

Emergencias.

AD 07.02.1.2.2.053 958

Jefatura Sección de 
Restauraciones e 
Infraestructura Forestales 24 55 FC CI A2 AE

   Ingeniero

Técnico Forestal

CM JE

AD 07.02.2.2.3.005 469

Coordinador/a de Areas 

Recreativas e 
Infraestructuras Educativas 
en Medio Rural 24 55 L CI II - - S/C JE

AD 07.02.2.2.3.006 544
Jefatura Negociado 
Tratamientos Selvícolas 22 43 L CI II -

   Ingeniero

Técnico Forestal S/C JN

AD 07.02.1.2.2.049 982
Ingeniero/a Técnico/a 
Forestal 22 40 FC CI A2 AE - CM JE

AD 07.02.1.2.2.293 1020
Ingeniero/a Técnico/a 
Forestal 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

R 07.02.1.2.2.296
Ingeniero/a Técnico/a 
Forestal 22 40 FC CI A2 AE

-
CM JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.2.3.056 927
Ingeniero/a Técnico/a 
Topógrafo/a 22 40 L CI II -

Ing.Tec.

Topógrafo S/C JN

AD 07.02.2.2.3.057 926 Técnico/a Medio 22 40 L CI II -
Educac.

Ambiental S/C JN

AD 07.02.2.2.3.085 924 Técnico/a Medio 22 40 L CI II - Educac.
Ambiental S/C JN

AD 07.02.2.2.3.084 925 Tecnico/a Medio 22 40 L CI II -
Educac.

Ambiental S/C JN
AD 07.02.1.4.2.058 971 Inspector/a 22 38 FC CI C1 AE CM JN
CS 07.02.1.4.2.059 974 Jefatura de Comarca 20 33 FC CI C1 AE CM JN 1

CS 07.02.1.4.2.060 968 Jefatura de Comarca 20 33 FC CI C1 AE CM JN 2

CS 07.02.1.4.2.061 980 Jefatura de Comarca 20 33 FC CI C1 AE CM JN 3

V 07.02.1.4.2.062 Jefatura de Comarca 20 33 FC CI C1 AE CM JN 4

CS 07.02.2.4.3.332 1008
Coordinador/a del Centro 
de Coord. De Emergencias 18 31 L CI III -

Bachiller superior o 

equivalente S/C JN 1

Horario especial. Méritos preferentes: Estar 

a disposición de los siguientes cursos: 

Básico y avanzado de Incendios; 

Meteorología; Manejo del Fuego I y II; 

Helitransportada; Autoprotección-Fuego 

en la Interfaz; Sist de Manejo de 

Emergencias; Búsqueda y localización de 

personas desaparecidas; Redes de Datos; 

AD 07.02.1.4.2.064 962 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 1

AD 07.02.1.4.2.065 963 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 1

V 07.02.1.4.2.066 964 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 1

AP 07.02.1.4.2.067 966 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 2

AD 07.02.1.4.2.068 967 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 2

ROI 07.02.1.4.2.069 965 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 2

AD 07.02.1.4.2.070 970 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 4
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.1.4.2.071 969 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 4

AD 07.02.1.4.2.072 972 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 4

ROI 07.02.1.4.2.073 973 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 3

ROI 07.02.1.4.2.074 960 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 3

AD 07.02.1.4.2.075 976 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 3 Adaptación del puesto por motivos de salud

AD 07.02.1.4.2.076 977 Agente de Medio Ambiente 18 33 FC CI C1 AE CM JN TR(L/D)

AD 07.02.1.4.2.077 978 Agente de Medio Ambiente 18 33 FC CI C1 AE CM JN TR(L/D)

AP 07.02.1.4.2.078 979 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 3

ROI 07.02.1.4.2.079 961 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN 3

CS 07.02.1.4.2.063 975 Agente de Medio Ambiente 18 30 FC CI C1 AE CM JN
1

AD 07.02.1.4.2.007 830

Jefatura Negociado Areas 
Recreativas
 y Aulas en la Naturaleza 18 28 FC CI C1 AE - CM JN 4

AD 07.02.2.4.3.008 176 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 1-Aula Naturaleza
 OSORIO

AD 07.02.2.4.3.081 1087 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 2

AD 07.02.2.4.3.082 1032 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 4

AD 07.02.2.4.3.292 1105 Encargado/a 17 26 L CI III -
-

S/C JN
Are-CORRAL DE 

LOS JUNCOS 4

AD 07.02.2.4.3.083 1109 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 1
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.4.3.297 1164 Encargado/a 17 26 L CI III -Bachiller/Ciclo Formativo
Grado Superior o equivalenteS/C JN 1

AD 07.02.2.4.3.095 961 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 2

ROI 07.02.2.4.3.097 26 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN 3

AD 07.02.2.4.3.009 177 Agente Forestal 16 25 L CI III - - S/C JN
AD 07.02.2.4.3.010 473 Técnico/a Paisajista 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 07.02.2.5.3.087 932
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F1)

AD 07.02.2.5.3.092 959
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F1)

AD 07.02.2.5.3.094 960
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F1)

AD 07.02.2.5.3.103 1111
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F1)

RO 07.02.2.5.3.104 1165
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F1)

AD 07.02.2.5.3.105 1123
Capataz Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 15 32 L CI IV - - S/C JN 2 Mayor responsabilidad
REQUISITOS (R)
FORMACIÓN (F1)

V 07.02.2.5.3.336

Capataz de apoyo 
Especialista en Fuegos 
Forestales 15 25 L CI IV - - S/C JN

AD 07.02.2.5.3.121 1101

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.5.3.124 1113

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.2.5.3.125 1114

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1Espec.:Comunicaciones 
Adaptacion del puesto por motivos de salud

AD 07.02.2.5.3.126 1116

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.2.5.3.127 1117

Operador/a del Centro de 

Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.2.5.3.300 1167

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.2.5.3.301 1168

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AP 07.02.2.5.3.122 1110

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.2.5.3.329 1005

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 
Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AP 07.02.2.5.3.330 1229

Operador/a del Centro de 
Coordinación de 

Emergencias 15 30 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN TR/N(L/D) 1 Espec.:Comunicaciones

AD 07.02.1.5.2.317 486 Capataz 15 22 FC CI C2 AE - CM JN 4

V 07.02.2.5.3.086 931 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 3
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CS 07.02.2.5.3.088 1035 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 2

AD 07.02.2.5.3.090 958 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 2

AD 07.02.2.5.3.091 1166 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 3

APNI 07.02.2.5.3.093 1034 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 1 Centro de Recuperación Fauna Silvestre

AD 07.02.2.5.3.096 962 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.5.3.098 1062 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 1-Finca
EL GALEÓN

AD 07.02.2.5.3.099 1063 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.5.3.100 1009 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 3

AD 07.02.2.5.3.101 1085 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN 1

AD 07.02.2.5.3.102 1102 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.5.3.298 957 Capataz 15 22 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

ROI 07.02.2.5.3.299 1115 Capataz 15 22 L CI IV -

Graduado Enseñanza 

Secundaria/

Ciclo Formativo Grado 

Medio 

o equivalente S/C JN 3

AP 07.02.3.5.3.341 1231
Capataz
Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.5.3.342 1232
Capataz
Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

AP 07.02.3.5.3.343 1233
Capataz
Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.5.3.344 1234
Capataz
Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.5.3.345 1235
Capataz

Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1
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AP 07.02.3.5.3.346 1236
Capataz
Fijo Discontinuo 15 22 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

APNI 07.02.2.5.3.128 1122 Oficial Servicios Técnicos 14 22 L CI IV - - S/C JN TR(L/D) 1

Espec. Fauna

Vivero de Tafira 

AP 07.02.1.5.2.327 1097 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 FC CI C2 AE - CM JN 3

AD 07.02.2.5.3.119 950 Oficial Servicios Técnicos 14 20 L CI IV - - S/C JN 2 Espec.:Mecánica

AD 07.02.2.5.3.107 930
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

AP

07.02.2.5.3.108 949
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

AD 07.02.2.5.3.109 1118
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.5.3.110 952
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.5.3.111 953
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.5.3.112 954
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

AD 07.02.2.5.3.113 955
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

V 07.02.2.5.3.114
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 3

AD 07.02.2.5.3.115 1006
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 3

AP 07.02.2.5.3.116 951
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 3

AD 07.02.2.5.3.117 1119
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 4
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AD 07.02.2.5.3.118 1125
Conductor/a Vehículos 
Especiales 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

AP 07.02.3.5.3.347 1237

Conductor/a Vehículos 

Especiales
Fijo Discontinuo 14 20 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.5.3.348 1238

Conductor/a Vehículos 
Especiales
Fijo Discontinuo 14 20 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

V 07.02.3.5.3.349 1239

Conductor/a Vehículos 
Especiales
Fijo Discontinuo 14 20 L CI IV - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AD 07.02.2.5.3.131 1007
Vigilante Espacios 

Naturales 14 20 L CI IV - - S/C JN 3

AD 07.02.2.5.3.011 483 Oficial 1ª Cocinero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.5.3.048 62 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

V 07.02.2.5.3.314 1199 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 07.02.2.5.3.012 436 Oficial 1º Cocinero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

AD 07.02.2.5.3.206 1001 Oficial 1º Carpintero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.5.3.208 1003 Oficial 1º Carpintero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.5.3.032 541 Oficial 1º 14 20 L CI IV - - S/C JN
Centro Recup. 

GRANJA 

CINEGÉTICA 4

AD 07.02.2.5.3.036 549 Oficial 1º Agrícola 14 20 L CI IV - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

AD 07.02.2.5.3.176 981
Oficial 1º Carpintería 
Metálica 14 20 L CI IV - - S/C JN 2

AD 07.02.2.5.3.042 555 Oficial 1º Agrícola 14 20 L CI IV - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO
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AP 07.02.2.5.3.326 230 Oficial 1º Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.016 578 Ayudante Oficios Varios 13 23 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1

Espec. Fauna y Conducción

Centro Recuperación Fauna Silvestre

AP 07.02.2.7.3.295 1180 Oficial 2ª Mantenimiento 13 21 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec. Conducción/

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.015 577 Ayudante Oficios Varios 13 20 L CI V - - S/C JN

Centro Recup. 

GRANJA 

CINEGÉTICA 4

Espec. Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.043 556 Ayudante Oficios Varios 13 19 L CI V - - S/C JN
Are-MONTE 

PAVÓN

Espec. Conducción

AD 07.02.2.7.3.035 547 Ayudante Oficios Varios 13 19 L CI V - - S/C JN 1-Finca EL GALEÓN
Espec. Conducción

AP 07.02.2.7.3.013 1191 Ayudante Cocinero/a 13 16 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

V 07.02.2.7.3.017 161 Oficial 2ª Mantenimiento 13 16 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.7.3.018 480 Oficial 2ª Jardinero/a 13 16 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

V 07.02.2.7.3.313 1195 Oficial 2ª Mantenimiento 13 16 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

AD 07.02.2.7.3.041 554 Oficial 2º Agrícola 13 16 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

CS 07.02.2.7.3.161 1128
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F)

RO 07.02.2.7.3.164 1019
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.210 1055
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F)
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AD 07.02.2.7.3.218 1065
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.211 1056
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.282 1176
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.268 1098
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.175 1044
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.257 1012
Operario/a Especialista en 

Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.195 1051
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.272 1107
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.260 1090
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.184 1048
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 28 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsabilidad

Espec: Conducción

REQUISITOS (R)

AD 07.02.2.7.3.259 1099
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.203 998
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.186 986
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.190 990
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.226 1075
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)
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AD 07.02.2.7.3.258 1088
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.265 1095
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.217 1074
Operario/a Especialista en 

Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.255 1083
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.151 1037
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

AD 07.02.2.7.3.037 550
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

AD 07.02.2.7.3.215 1060
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.281 1131
Operario/a Especialista en 

Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.246 1133
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.302 1169
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

AD 07.02.2.7.3.304 1171
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

AD 07.02.2.7.3.266 1016
Operario/a Especialista en 
Fuegos Forestales (E. Presa) 13 25 L CI V - - S/C JN 2

Mayor responsaabilidad

REQUISITOS  (R)

FORMACIÓN (F)

V 07.02.2.7.3.335
Operario/a de apoyo 

Especialista en Fuegos 13 18 L CI V - - S/C JN

AD 07.02.2.7.3.291 1141 Operario/a MedioAmbiente 12 22 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1
Espec. Fauna y Conduccion

Centro Recuperacion Fauna

AD 07.02.2.7.3.236 1013 Operario/a MedioAmbiente 12 22 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1
Espec. Fauna y Conducción

Centro Recuperación Fauna Silvestre

AP 07.02.2.7.3.305 1172 Operario/a MedioAmbiente 12 21 L CI V - - S/C JN
Albergue LA 

PALMITA

Espec: Vigilancia y Custodia/

Conducción/Medios Mecánicos

Toxicidad baja

AP 07.02.2.7.3.021 269 Peón/a 12 20 L CI V - - S/C JN
1 -Palmeral El 

Lasso

Espec.:Conducción/

Med.Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.232 1017 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 3
Espec. Medios Mecnánicos/

Conducción
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AD 07.02.2.7.3.147 944 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Medios Mecánicos/Conduccion

AD 07.02.2.7.3.288 1086
Operario/a Medio 
Ambiente 12 20 L CI V - - S/C JN 2

Espec.:Conducción/

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.287 1137 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 2

Espec.:Conducción/

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.290 1140 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 4

Espec.:Conducción/ 

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.181 984 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 4

Espec.:Conducción/ 

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.224 1011 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Medios Mecánicos/Conducción

AD 07.02.2.7.3.171 1078 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vig. y Custodia/

Medios Mecánicos/Conducción

AD 07.02.2.7.3.254 1082 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vig. y Custodia/

Medios Mecánicos/Conducción

AD 07.02.2.7.3.273 977 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN
Are-TIRMA Espec.:Vig. y Custodia/

Medios Mecánicos/Conducción

AD 07.02.2.7.3.274 1120 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN
Are-MONTE 

PAVÓN
Espec.:Vig. y Custodia/

Medios Mecánicos/Conducción

AD 07.02.1.7.2.019 624 Vigilante Patrimonio 12 19 FC CI OAP AE - CM JN 1

AD 07.02.2.7.3.133 935 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1

Espec. Fauna

Centro Recuperación Fauna Silvestre

AD 07.02.2.7.3.227 1070 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1
Vivero Forestal de Tafira

AP 07.02.2.7.3.306 1022 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec: Vigilancia y Custodia/

Conducción

Toxicidad baja

ROI 07.02.2.7.3.308 971 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec: Vigilancia y Custodia/

Conducción

Toxicidad baja
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.028 166 Peón/a 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec:Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.152 1038 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN
Are-

TAMADABA

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AP 07.02.2.7.3.157 967 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN
Are-

TAMADABA

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.158 968 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN
Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.228 1134 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1 Espec. Fauna
Centro Cría Pinzón Azul

AD 07.02.2.7.3.235 1020 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN
Are-CHIRA

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.237 1173 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN
Are-PRESA LAS 

NIÑAS

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Adaptac por motivos de salud

AD 07.02.2.7.3.238 1023 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN 3

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.240 1036 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1
Especialidad Fauna

Centro Cria Pinzón Azul

AP 07.02.2.7.3.244 938 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

ROI 07.02.2.7.3.245 1073 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN TR(L/D) 1 Espec.: Fauna
Centro Cría Pinzón Azul

AD 07.02.2.7.3.250 1108 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN
Are-CHIRA

Espec.:Vigilancia y Custodia/Conducción

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.137 1057 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN 1
Espec.:Conducción

Toxicidad baja

R 07.02.2.7.3.160 970 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2

Espec.:Conducción

Puesto adaptado motivos de salud

AD 07.02.2.7.3.174 980 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2

Espec.:Conducción

Puesto adaptado motivos de salud

AD 07.02.2.7.3.139 937 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Conducción
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.163 973 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.:Conducción

V 07.02.2.7.3.172 978 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.:Conducción

AP 07.02.2.7.3.188 988 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.219 1010 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Conducción

 V 07.02.2.7.3.243 1028 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.213 1058 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.135 1030 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Conducción

AP 07.02.2.7.3.216 1061 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.307 965 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Conducción

V 07.02.2.7.3.309
Operario/a Medio 
Ambiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3

Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.242 1027 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4
Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.138 936 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1
Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.154 964 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4
Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.249 1077 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3
Espec.:Conducción

ROI 07.02.2.7.3.251 1079 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4
Espec.:Conducción
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.270 1100 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1
Espec.:Conducción

AP 07.02.2.7.3.279 1053 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.029 1138 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4 Espec.:Conducción

AD 07.02.2.7.3.294 963 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.: Conducción

AD 07.02.2.7.3.192 1050
Operario/a Medio 
Ambiente 12 18 L CI V - - S/C JN

2
Espec.: Conducción

AP 07.02.2.7.3.038 287 Peón/a 12 18 L CI V - - S/C JN 3 Espec.: Conducción

AD 07.02.2.7.3.223 1127 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 4 Espec.: Conducción

AD 07.02.2.7.3.166 975 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.: Conducción

AD 07.02.2.7.3.178 982 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 2 Espec.: Conducción

V 07.02.2.7.3.229 1015 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 3 Espec.: Conducción

AP 07.02.2.7.3.153 1068 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN
1-Finca EL 

GALEÓN
Espec.:Vig. y Custodia/

conducción

AP 07.02.2.7.3.185 985 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN
Are-TIRMA

Espec.:Vig. y Custodia/conducción

AP 07.02.2.7.3.286 999 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia/Medios 

Mecánicos

Toxicidad baja

AD 07.02.2.7.3.283 1132
Operario/a Medio 
Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

Espec.:Medios Mecánicos

Adaptación por motivos de salud.

ROI 07.02.2.7.3.284 1025 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Medios Mecánicos
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.280 1130
Operario/a Medio 
Ambiente 12 17 L CI V - - S/C JN

Are-TIRMA
Espec.:Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.214 1059
Operario/a Medio 

Ambiente 12 17 L CI V - - S/C JN 2 Espec.:Medios Mecánicos

V 07.02.2.7.3.169 976 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.248 1076
Operario/a Medio 
Ambiente 12 17 L CI V - - S/C JN 4 Espec.:Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.221 1067 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4 Espec.:Medios Mecánicos

V 07.02.2.7.3.263 1093 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 3
Espec.:Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.130 948 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 3 Espec.:Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.144 941 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN 1
Espec.:Medios Mecánicos

Conducción de vehículos ocasional

AP 07.02.2.7.3.253 995 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.: Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.143 940 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO

Espec.:Vigilancia y Custodia/ 

Medios Mecánicos

AD 07.02.2.7.3.155 1089 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO
Espec.:Vig. y Custodia/

Medios Mecánicos

AP 07.02.2.7.3.212 1126 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 4
Espec.:Medios Mecánicos

AP 07.02.2.7.3.225 993 Operario/a MedioAmbiente 12 17 L CI V - - S/C JN 3

Espec.:Medios Mecánicos

+3 CONDUCCION

APNI 07.02.1.7.2.331 355 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN 1 Osorio

AD 07.02.2.7.3.289 1139 Operario/a MedioAmbiente 12 16 L CI V - - S/C JN 1 Espec. Fauna

AD 07.02.2.7.3.156 966 Operario/a MedioAmbiente 12 16 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia

Toxicidad baja
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AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.1.7.2.023 289 Operario/a Peón/a 12 15 FC CI OAP AE - CM JN 1

AD 07.02.2.7.3.200 1175 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

V 07.02.2.7.3.310 1041 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.230 1096 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3 *MOTIVOS DE SALUD

AP 07.02.2.7.3.247 1021
Operario/a Medio 
Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.177 1045
Operario/a Medio 
Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.269 1091
Operario/a Medio 
Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.136 1081 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AP 07.02.2.7.3.264 1094 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3 +3 CONDUCCION

AD 07.02.2.7.3.196 1052 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Vig. y Custodia

V 07.02.2.7.3.197 934 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

V 07.02.2.7.3.198 1054 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3
+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.2.7.3.205 1000
Operario/a Medio 
Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

Traslado desde Centro Recuperación 

Palomo Rabiche de Finca Osorio a 

instalaciones de Comarca 2 en Artenara, 

AD 07.02.2.7.3.025 163 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN 1 *adaptación puesto x Motivos de Salud

AD 07.02.2.7.3.026 164 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN Are-TIRMA

AD 07.02.2.7.3.027 195 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

AD 07.02.2.7.3.030 306 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza A Transf.

AD 07.02.2.7.3.031 540 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

V 07.02.2.7.3.319 193 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.045 187 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

AD 07.02.2.7.3.046 505 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

AD 07.02.2.7.3.047 510 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.7.3.134 933 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Vig. y Custodia

AD 07.02.2.7.3.140 1129 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia

AP 07.02.2.7.3.141 939 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.142 1031 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.145 167 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.146 943 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.148 945 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia

V 07.02.2.7.3.149 946 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1 Espec.:Vig. y Custodia

AD 07.02.2.7.3.150 947 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
C.Interp. LOS 

TILOS

AP 07.02.2.7.3.162 972 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia

AP 07.02.2.7.3.165 1040 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2 +2 MEDIOS MECANICOS

AD 07.02.2.7.3.167 1177 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AP 07.02.2.7.3.168 1042 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia

AD 07.02.2.7.3.170 1174 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.173 1014 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia y Conducción

(Puesto valorado con toxicidad baja)

AP 07.02.2.7.3.179 983 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.182 1049 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.183 1047 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.187 987 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.189 989 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AP 07.02.2.7.3.191 991 Operario/a MedioAmbiente 12 19 L CI V - - S/C JN

Are-CORRAL 

DE LOS 

JUNCOS 4

Espec.:Vigilancia y Custodia y Conducción

(Puesto valorado con toxicidad baja)

AP 07.02.2.7.3.193 992 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2 +3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.2.7.3.194 942 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.199 994 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 2

AD 07.02.2.7.3.201 996 Operario/a MedioAmbiente 12 20 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

Espec.:Medios Mecánicos

Conducción de vehículos ocasional

AD 07.02.2.7.3.204 1136 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SANTA 

CRISTINA Espec.:Vig. y Custodia

AP 07.02.2.7.3.207 1002 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.209 1004 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
C.Interp. LOS 

TILOS

AD 07.02.2.7.3.220 1066 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.222 1043 Operario/a MedioAmbiente 12 16 L CI V - - S/C JN
1-Finca EL GALEÓN Espec.:Vig. y Custodia

Toxicidad baja
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AD 07.02.2.7.3.231 1071 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 1

AD 07.02.2.7.3.233 1018 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN

1-Aula 

Naturaleza

 OSORIO

AD 07.02.2.7.3.234 1039 Operario/a MedioAmbiente 12 16 L CI V - - S/C JN
1-Finca EL 

GALEÓN

Espec.:Vig. y Custodia

Toxicidad baja

V 07.02.2.7.3.239 1024 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3

AD 07.02.2.7.3.241 1026 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3

AD 07.02.2.7.3.252 1080 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.256 1084 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.267 1097 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.271 1106 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3

AD 07.02.2.7.3.275 1121 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SAN JOSE 

DEL ALAMO Espec.:Vig. y Custodia

AD 07.02.2.7.3.285 1135 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 4

AD 07.02.2.7.3.261 1064 Operario/a MedioAmbiente 12 18 L CI V - - S/C JN 1-Finca EL GALEÓN
Espec.:Medios Mecánicos

Toxicidad baja

AP 07.02.2.7.3.262 1092 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN 3

AD 07.02.2.7.3.303 1069 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
Are-SANTA 

CRISTINA Espec.:Vig. y Custodia

V 07.02.2.7.3.315 294 Vigilante 12 15 L CI V - - S/C JN

APNI 07.02.1.7.1.325 333 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN Finca de Osorio

V 07.02.2.7.3.425 979 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN

1- Sitio de 

interés 

Científico de 

Jinámar Espec.: Vig y Custodia
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CABILDO DE GRAN CANARIA
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AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.350 1240

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.351 1241

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.352 1242

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.353 1243

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.354 1244

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

V 07.02.3.7.3.355 1245

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.356 1246

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.357 1247

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.358 1248

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.359 1249

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS
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AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

V 07.02.3.7.3.360 1250

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.361 1251

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.362 1252

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.363 1253

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.364 1254

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.365 1255

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.366 1256

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

V 07.02.3.7.3.367 1257

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.368 1258

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.369 1259

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS
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SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.370 1260

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.371 1261

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.372 1262

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.373 1263

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.374 1264

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.375 1265

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.376 1266

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.377 1267

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.378 1268

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.379 1269

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS
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ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.380 1270

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.381 1271

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.382 1272

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.383 1273

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.384 1274

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.385 1275

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.386 1276

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.387 1277

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.388 1278

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.389 1279

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

Página 66 de 116



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
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ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.390 1280

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.391 1281

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.392 1282

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.393 1283

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.394 1284

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.395 1285

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.396 1286

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.397 1287

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.398 1288

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+2 MEDIOS MECANICOS

AP 07.02.3.7.3.399 1289

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1
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ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.400 1290

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.401 1291

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

+3 CONDUCCIÓN

AP 07.02.3.7.3.402 1292

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.403 1293

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.404 1294

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.405 1295

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.406 1296

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.407 1297

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.408 1298

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.409 1299

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1
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Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.410 1300

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.411 1301

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.412 1302

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.413 1303

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.414 1304

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.415 1305

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.416 1306

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.417 1307

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.418 1308

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos (en ejecución de 

Sentencia)

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.419 1309

Operario/a Medio 
Ambiente 

Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos

Requisitos: R1
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AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.02.3.7.3.420 1310

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.421 1311

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.422 1312

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.423 1313

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

Laborales discontinuos

Requisitos: R1

AP 07.02.3.7.3.424 1314

Operario/a Medio 
Ambiente 
Fijo Discontinuo 12 15 L CI V - - S/C JN TR (L/D)

LOCALIZACIÓN COMARCAL

1- TAFIRA

Finca EL GALEÓN

Are-SAN JOSE DEL ALAMO

Centro Recup. FAUNA

Aula Naturaleza OSORIO

Palmeral El Lasso

2- ARTENARA

Are-TAMADABA

Are-TIRMA

Are-MONTE PAVÓN

REQUISITOS (R): Aptitud Física y médica para el desempeño de las funciones. Disponibilidad a usar el Helicóptero como medio de transporte y de trabajo en el 

incendio. 

FORMACIÓN (F1): Estar en disposición de los siguientes cursos: Básico de Incendios; Avanzado de Incendios; Meteorología; Manejo del Fuego I; Manejo del 

Fuego II; Helitransportada; Motosierra I; Motosierra II;  Desbrozadoras; Autoprotección-Fuego en la Interfaz; Motobombas auxiliares; Sistema de Manejo de 

Emergencias; Manejo de cables; Autorescate en zonas de alta montaña; Búsqueda y localización de personas desaparecidas

FORMACIÓN (F): Estar en disposición de los siguientes cursos: Básico de Incendios; Avanzado de Incendios; Manejo del Fuego I; Manejo del Fuego II; 

Helitransportada; Motosierra I; Motosierra II;  Desbrozadoras; Autoprotección-Fuego en la Interfaz; Motobombas auxiliares; Sistema de Manejo de Emergencias; 

Manejo de cables; Autorescate en zonas de alta montaña; Búsqueda y localización de personas desaparecidas
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ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Comarca

Otros/

PTOS ADIC CAMPAÑA'19

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE Requisitos para su desempeño

TÉCNICO DE MEDIO AMBIENTE

Albergue LA PALMITA

C.Interp.-LOS TILOS

3- CRUZ GRANDE (SUR)

Are-CHIRA

Are-PRESA LAS NIÑAS

4- CUMBRE CENTRAL

Centro Recup. GRANJA 
CINEGÉTICA

Are-CORRAL DE LOS JUNCOS

FORMACIÓN (F): Estar en disposición de los siguientes cursos: Básico de Incendios; Avanzado de Incendios; Manejo del Fuego I; Manejo del Fuego II; 

Helitransportada; Motosierra I; Motosierra II;  Desbrozadoras; Autoprotección-Fuego en la Interfaz; Motobombas auxiliares; Sistema de Manejo de Emergencias; 

Manejo de cables; Autorescate en zonas de alta montaña; Búsqueda y localización de personas desaparecidas

REQUISITOS (R1): Aptitud física y médica para el desempeño de las funciones en el dispositivo de prevención y extinción de incendios forestales
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AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE RESIDUOS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur.ComarcaOtros

CS 07.03.1.1.2.001 889 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AE Ingeniero IndustrialCM JE

V 07.03.1.1.1.004 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 07.03.1.1.2.002 Ingeniero/a Industrial 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

ROI 07.03.1.1.2.003 1134 Técnico/a de Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Ingeniero IndustrialCM JN

AD 07.03.1.5.1.005 918 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 07.03.1.5.1.006 650 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE
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SERVICIO: JARDIN BOTANICO "VIERA Y CLAVIJO" A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 07.04.1.1.2.001 1071 Director/a Jardín Botánico 28 70 FC AI A1 AE Biologo LD JE
V 07.04.1.1.2.002 Adjuntía Dirección 26 62 FC CI A1 AE - CM JE

V 07.04.1.1.2.003
Jefatura Sección Conservación 

Plantas Vivas 25 63 FC CI A1 AE - CM JE PLUS

V 07.04.1.1.2.006 Jefatura Sección Servicios Científicos 25 63 FC CI A1 AE - CM JE PLUS

AD 07.04.1.1.2.007 683 Biólogo/a 24 63 FC CI A1 AE - CM JE PLUS

V 07.04.2.1.3.011 425 Biólogo/a 24 61 L CI I - - S/C JN PLUS

AP 07.04.1.1.2.069 609 Biólogo/a 24 60 FC CI A1 AE

Grado en 

Biología o 

equivalente CM JN

ROI 07.04.1.1.2.055 586 Biólogo/a-Investigador/a 24 60 FC CI A1 AE

Doctor 

Ciencias

Biológicas CM JN

AP 07.04.1.1.2.071 589 Biólogo/a-Investigador/a 24 60 FC CI A1 AE

Doctorado 

en

Biología CM JN

AP 07.04.1.1.2.072 549 Biólogo/a-Investigador/a 24 60 FC CI A1 AE

Doctorado 

en

Biología CM JN

V 07.04.1.1.2.070 768 Técnico/a Superior Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

Licenciado/a 

en 

Biología/Gra

do en 
CM JN

AD 07.04.2.1.3.008 170 Biólogo/a 24 60 L CI I - - S/C JN
AD 07.04.2.1.3.009 423 Biólogo/a 24 60 L CI I - - S/C JN
AD 07.04.2.1.3.010 424 Biólogo/a 24 60 L CI I - - S/C JN
CS 07.04.1.6.1.051 935 Jefatura Negociado Administrativo 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN
AD 07.04.1.4.2.014 827 Agente de Medio Ambiente 18 28 FC CI C1 AE - CM JN PLUS

AP 07.04.2.6.3.066 1201 Jefatura Negociado Administrativo 18 28 L CI III/IV - - S/C JN
AD 07.04.2.4.3.015 477 Encargado/a 17 26 L CI III - - S/C JN

AP 07.04.2.5.3.048 24 Capataz 15 24 L CI IV - - S/C JN PLUS *mayor responsabilidad

V 07.04.1.5.1.018 Jefatura Grupo Proceso Datos 15 22 FC CI C2 AG - CM JN
AD 07.04.2.5.3.016 15 Capataz 15 22 L CI IV - - S/C JN
AD 07.04.2.5.3.024 117 Oficial 1º Viverista 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE
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AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: JARDIN BOTANICO "VIERA Y CLAVIJO" A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE

AP 07.04.1.5.2.049 309 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 FC CI C2 AE - CM JN
AD 07.04.2.5.3.065 42 Oficial 1ª Jardinero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 07.04.2.5.3.021 441 Oficial 1ª Labrante 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 07.04.2.5.3.022 614 Oficial 1ª Laboratorio 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 07.04.2.5.3.050 145 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 07.04.2.5.3.052 553 Oficial 1ª Dibujante 14 20 L CI IV - - S/C JN
V 07.04.2.7.3.023 157 Oficial 2ª Agrícola 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 07.04.2.7.3.057 1150 Mozo/a Laboratorio 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 07.04.2.7.3.068 377 Oficial 2ª Mantenimiento 13 16 L CI V - - S/C JN

Adaptación motivos de salud/ 

funciones Vigilante 

Ordenanza

AD 07.04.2.7.3.053 1144 Peón/a 12 20 L CI V - - S/C JN

Espec: conducción

PLUS: Peligrosidad y 

Toxicidad (por sentencia)

V 07.04.1.7.2.034 325 Operario/a Peón/a 12 18 FC CI OAP AE - CM JN PLUS

AD 07.04.2.7.3.025 508 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.054 1145 Peón/a 12 18 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 07.04.2.7.3.037 234 Peón/a 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 07.04.2.7.3.041 257 Peón/a 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 07.04.2.7.3.039 250 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 07.04.1.7.1.044 342 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN
AP 07.04.1.7.2.030 311 Operario/a Peón/a 12 15 FC CI OAP AE - CM JN
AD 07.04.2.7.3.038 249 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.040 253 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.042 262 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.062 202 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.058 1072 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.059 1170 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN

APNI 07.04.2.7.3.060 974 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 07.04.2.7.3.061 1046 Operario/a MedioAmbiente 12 15 L CI V - - S/C JN
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AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE CULTURA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov.Jor. Tur.Otros

CS 08.01.1.1.1.001 752 Jefatura Servicio Administrativo 28 70 FC CI A1 AG - CM JE
AD 08.01.1.1.2.004 722 Jefatura Sección Ediciones 25 60 FC CI A1 AE - CM JN
V 08.01.1.1.1.010 Adjuntía Jefatura Servicio Administrativo26 62 FC CI A1 AG - CM JE

AD 08.01.2.1.3.006 618

Coordinador/a de Proyectos 

Audiovisuales 25 60 L CI I - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.1.1.1.143 1031 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG CM JN
AP 08.01.1.1.1.148 135 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG CM JN
R 08.01.1.1.1.013 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 08.01.2.1.3.005 534 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.1.3.007 455 Técnico/a Superior Artes Plásticas 24 60 L CI I - - S/C JN Centro Artes Plásticas

AD 08.01.2.1.3.008 215

Técnico/a Superior Comunicación y 

Difusión Cultural 24 60 L CI I - - S/C JN Dpto comunicaciones

AD 08.01.2.2.3.009 459 Director/a Biblioteca Insular 24 55 L CI II - - S/C JE
V 08.01.1.2.1.150 644 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG CM JN

AD 08.01.2.2.3.020 61 Técnico/a Medio Grabado 22 42 L CI II - - S/C JN PLUS; taller de grabados

AD 08.01.2.2.3.014 484

Técnico/a Medio 

Telecomunicaciones (Sonido e 

Imagen) 22 40 L CI II - - S/C JN Recursos tecnicos

AD 08.01.2.2.3.015 238 Técnico/a Medio Bibliotecónomo/a 22 40 L CI II - - S/C JN
AD 08.01.2.2.3.016 409 Técnico/a Medio Bibliotecónomo/a 22 40 L CI II - - S/C JN
AD 08.01.2.2.3.017 463 Técnico/a Medio Bibliotecónomo/a 22 40 L CI II - - S/C JN
AD 08.01.2.2.3.018 464 Técnico/a Medio Bibliotecónomo/a 22 40 L CI II - - S/C JN
AD 08.01.2.2.3.021 533 Técnico/a Medio Vídeo 22 40 L CI II - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.1.6.1.024 818

Jefatura Negociado Subvenciones y 

Registro 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN
V 08.01.1.6.1.133 Jefatura de Negociado de Asuntos Generales18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA
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AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE CULTURA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov.Jor. Tur.Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA

CS 08.01.2.6.3.097 488 Secretaría Alto Cargo 18 28 L CI III/IV - - LD JN
AD 08.01.2.4.3.028 460 Coordinador/a Gabinete Prensa 18 28 L CI III - - S/C JN Dpto comunicaciones

V 08.01.1.6.1.025 Secretaría Dirección 18 26 FC CI C1/C2AG - CM JN
AD 08.01.1.4.1.027 821 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN
AD 08.01.1.4.2.072 593 Tecnico/a Especialista Biblioteca 16 25 FC CI C1 AE - CM JN
AD 08.01.2.4.3.029 535 Especialista Imagen 16 25 L CI III - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.4.3.127 536 Especialista Imagen 16 25 L CI III - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.4.3.030 581

Gestor/a Cultural-Especialista 

Instrumentos Tradicionales 16 25 L CI III - - S/C JN Dpto Música

AP 08.01.2.4.3.031 623 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN Dpto comunicaciones

AD 08.01.2.4.3.032 624 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN Centro de Artes Plasticas

AD 08.01.2.4.3.033 625 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN
APNI 08.01.2.4.3.135 1190 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN Recursos tecnicos

V 08.01.2.4.3.035 454 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN Dpto comunicaciones

AD 08.01.2.4.3.152 1143

Tecnico/a Especialista Imagen y 

Sonido 16 25 L CI III - - S/C JN Recursos Técnicos

AD 08.01.2.5.3.088 481 Oficial 1ª Imagen y Sonido 14 28 L CI IV - S/C JN HE

Recursos Técnicos 

Disposición horaria sujeta 

a necesidades del Servicio

AD 08.01.2.5.3.089 525 Oficial 1ª Imagen y Sonido 14 28 L CI IV - S/C JN HE

Recursos Técnicos 

Disposición horaria sujeta 

a necesidades del Servicio

CS 08.01.1.5.1.126 1044 Auxiliar de Administración General 14 25 FC CI C2 AG - CM JN
AP 08.01.1.5.1.037 1096 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Centro de Artes Plasticas

V 08.01.1.5.1.038 61 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
AP 08.01.1.5.1.039 540 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
V 08.01.1.5.1.040 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 08.01.1.5.1.041 318 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Gran Canaria Espacio Digital
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SERVICIO: SERVICIO DE CULTURA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov.Jor. Tur.Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA

AP 08.01.1.5.1.043 833 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.5.3.047 539 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 08.01.1.5.1.141 1099 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 08.01.1.5.1.153 1164 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 08.01.2.5.3.036 485 Oficial 1ª Proyección 14 20 L CI IV - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

R 08.01.2.5.3.091 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 08.01.2.5.3.094 590 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 08.01.2.5.3.138 489 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
RO 08.01.2.5.3.049 558 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C T
RO 08.01.2.5.3.050 7 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 08.01.2.5.3.092 235 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
V 08.01.2.5.3.093 319 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 08.01.2.5.3.095 515 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 08.01.2.5.3.128 1149 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 08.01.2.5.3.144 1202 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 08.01.2.5.3.145 1203 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 08.01.2.5.3.146 1204 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 08.01.2.5.3.147 1205 Auxiliar Biblioteca 14 20 L CI IV - - S/C JN
AD 08.01.2.5.3.051 529 Oficial 1ª Diseño 14 20 L CI IV - - S/C JN Dpto comunicaciones

AP 08.01.2.5.3.055 593 Auxiliar de Cultura 14 20 L CI IV - - S/C JN Centro de Artes Plasticas

AD 08.01.2.5.3.056 470 Auxiliar de Cultura 14 20 L CI IV - - S/C JN Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.5.3.058 472 Auxiliar de Cultura 14 20 L CI IV - - S/C JN Dpto Música

AD 08.01.1.7.2.060 573 Ayudante Cocinero/a 13 19 FC CI OAP AE - CM JN EX Centro de Artes Plasticas

V 08.01.2.7.3.061 116 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN EX Gran Canaria Espacio Digital

AD 08.01.2.7.3.149 782 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN T Centro de Artes Plasticas

ROI 08.01.1.7.1.063 492 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN M Biblioteca Insular

AP 08.01.1.7.1.076 346 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN
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SERVICIO: SERVICIO DE CULTURA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov.Jor. Tur.Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA

V 08.01.1.7.1.080 547 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN
AP 08.01.1.7.1.118 717 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN
AD 08.01.2.7.3.064 500 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
V 08.01.2.7.3.069 324 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN Centro de Artes Plasticas

V 08.01.2.7.3.130 1162 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 08.01.2.7.3.081 132 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 08.01.2.7.3.083 503 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
AD 08.01.2.7.3.084 504 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
AP 08.01.2.7.3.085 138 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN T Biblioteca Insular

AD 08.01.2.7.3.086 514 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
APNI 08.01.2.7.3.120 311 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C T Gran Canaria Espacio Digital
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AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE MUSEOS A d s c r i p c i ó n

AD/AP Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 08.02.1.1.1.001 136 Jefatura Servicio Museos 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

AD 08.02.1.1.2.002 167 Director/a Museo Colón 26 65 FC CI A1 AE - CM JE

AP 08.02.1.1.2.003 169 Director/a Museo León y Castillo26 65 FC IND A1 AE

Grado o licenciado 

en Historia, Historia 

del Arte, Filología, 

Filosofía y Letras, 

Documentación o 

Humanidades

CM JE

Méritos Preferentes: 

Licenciado/Grado en Historia, 

especialidad en Historia 

Contemporánea, Máster 

Universitario Post Bolonia 

relacionado con las titulaciones de 

acceso.

Experiencia acreditada en: 

Organización de exposiciones, 

congresos, seminarios o eventos 

relacionados con contenidos 

históricos. Publicaciones sobre 

autor y/o época. Experiencia 

docente/educativa en Historia. 

Experiencia en la gestión y/o 

dirección en centros culturales y 

museísticos.

AP 08.02.1.1.2.004 164 Director/a Museo Pérez Galdós 26 65 FC IND A1 AE

Licenciado/a en: 

Historia, 

Historia del Arte, 

Filología,

 Filosofía y Letras, 

o Humanidades
CM JE

CS 08.02.1.1.2.045 1017 Director/a-Conservador/a 26 65 FC CI A1 AE - CM JN Cueva Pintada

AP 08.02.1.1.2.072 1150

Director/a Casa Museo Tomás 

Morales 26 60 FC IND A1 AE

Licenciado/grado en 

Historia, Historia del 

Arte, Filología, 

Filosofía y Letras o 

Humanidades

CM JE

Méritos Preferentes: 

Licenciado/Grado Filología 

Hispánica.

Experiencia acreditada en: Gestión 

en el ámbito del libro a la 

Literatura. Experiencia 

docente/educativa en la literatura. 

Publicaciones sobre autor y/o 

época. Organización de 

exposiciones, congresos, 

seminarios relacionados.

AP 08.02.1.1.1.074 1155 Técnico/a Administración General24 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 08.02.1.1.2.038 Conservador/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 08.02.1.1.2.039 1018 Conservador/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 08.02.2.1.3.005 233 Técnico/a Superior Catalogación24 60 L CI I - - S/C JN

CS 08.02.1.2.1.053 128 Jefatura Sección Administrativa 24 55 FC CI A2 AG - CM JN
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE MUSEOS A d s c r i p c i ó n

AD/AP Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

AP 08.02.1.2.2.073 1160 Restaurador/a 22 40 FC CI A2 AE

Conservación y 

restauración de 

Bienes Culturales, 

especialidad de 

Arqueología o 

grado equivalente

CM JN

Cueva Pintada

AD 08.02.1.2.2.044 1062

Técnico/a Medio de 

Administración Especial 22 40 FC CI A2 AE - CM JN
Sujeto a Horario Especial

AD 08.02.2.2.3.006 456 Técnico/a Medio Biblioteca 22 40 L CI II - - S/C JN

AD 08.02.2.2.3.007 462 Técnico/a Medio Bibliotecónomo/a22 40 L CI II - - S/C JN

AD 08.02.2.2.3.012 518 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II - - S/C JN

AP 08.02.2.2.3.061 1217 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.062 1218 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación
S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.063 1219 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.064 1220 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.065 1221 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.066 1222 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE MUSEOS A d s c r i p c i ó n

AD/AP Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

AP 08.02.2.2.3.067 1223 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.068 1224 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación
S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.069 1225 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M

AP 08.02.2.2.3.070 1226 Técnico/a Medio de Museos 22 40 L CI II -

1º Ciclo Licenciatura 

en: Historia, Historia 

del Arte, Filología 

Hispánica y 

Ciencias de la 

Educación S/C JN M
AD 08.02.2.4.3.046 703 Coordinador/a de Mantenimiento18 35 L CI III - - S/C JN

AD 08.02.2.4.3.009 458 Coordinador/a Museo Antonio Padrón18 35 L CI III - - S/C JN

AD 08.02.2.4.3.054 610

Gestor/a de medios 

tecnológicos 

y audiovisuales 18 28 L CI III - - S/C JN

CS 08.02.1.6.1.010 245

Jefatura Negociado Gestión de 

Personal 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 08.02.2.4.3.014 611 Jefatura Grupo 17 31 L CI III - - S/C JN

AD 08.02.2.4.3.011 466 Oficial 1ª Administrativo/a 16 28 L CI III - - S/C JN

AP 08.02.1.4.1.040 1019 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

V 08.02.2.4.3.013 Gestor/a Cultural 16 25 L CI III - - S/C JN

AP 08.02.2.4.3.071 1227 Tecnico/a Especialista Biblioteca16 25 L CI III
Bachiller Superior, 

FPII o equivalente S/C JN M
AD 08.02.1.5.1.015 43 Auxiliar de Administración General14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 08.02.1.5.1.016 Auxiliar de Administración General14 20 FC CI C2 AG - CM JN

CS 08.02.1.5.1.047 900 Auxiliar de Administración General14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 08.02.1.5.2.023 329 Oficial 1ª Mantenimiento 14 20 FC CI C2 AE - CM JN
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE MUSEOS A d s c r i p c i ó n

AD/AP Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

V 08.02.1.5.2.035 361 Técnico/a Auxiliar Museos 14 20 FC CI C2 AE - CM JN
A TRANSFORMAR

(art. 169,1 TRRL)

V 08.02.1.5.2.037 417 Subalterno/a 14 20 FC CI C2 AE - CM JN

Horario:

13:00 a 

20:30 h.

A TRANSF.(art. 169,1 TRRL)

C. COLÓN

AD 08.02.2.7.3.052 783 Vigilante Ordenanza 13 18 L CI V - - S/C TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

 A EXT.

C.M. LEÓN Y CASTILLO

AD 08.02.2.7.3.042 363 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JNHorario: 8:45 a 16:15A EXT. Cueva Pintada

AP 08.02.2.7.3.036 811 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

Horario: 

10:30 a 

18:00 h. C. COLÓN

AD 08.02.1.7.2.019 619 Vigilante Patrimonio 12 19 FC CI OAP AE - CM TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

C.M. LÉON Y CASTILLO

APNI 08.02.1.7.2.057 544 Vigilante Patrimonio 12 19 FC CI OAP AE - CM TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 
M. TOMÁS MORALES

AP 08.02.1.7.1.025 262 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

C.M. A. PADRÓN

V 08.02.1.7.1.056 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM TR/LD

Horario: 9:30 

a 18:30

10:00 a 19:00 

CM.P.GALDÓS

AP 08.02.1.7.1.030 614 Subalterno/a 12 18 FC CI OAP AG - CM TR/LD

Horario: 9:30 

a 18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

Sept.)

M. TOMÁS MORALES

AD 08.02.2.7.3.024 263 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C JN

Horario 

Mañanas:

7:00 a 14:30
C. COLÓN

AD 08.02.2.7.3.032 511 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

CM.P.GALDÓS

AD 08.02.2.7.3.034 516 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C TR/LD

Horario: 9:30 a 

18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

C.M.P.GALDOS

AP 08.02.2.7.3.059 149 Vigilante Ordenanza 12 18 L CI V - - S/C TR/L/D

Horario: 9:30 

a 18:30

10:00 a 19:00 

(Julio, Ago., 

Sept.)
M.A.PADRÓN

AP 08.02.1.7.1.026 263 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

Horario: 

09:30 a 

17:00 C. COLÓN
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE CULTURA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE MUSEOS A d s c r i p c i ó n

AD/AP Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

V 08.02.1.7.1.028 545 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

AP 08.02.1.7.1.027 358 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

Horario: 

9:30 a 17:00 C. COLÓN

AP 08.02.1.7.1.051 1121 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN T C. COLÓN

APNI 08.02.1.7.1.060 337 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

Horario:

10:30 a 

18:00 C. COLÓN

V 08.02.2.7.3.020 346 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

Horario: 

9:30 a 

17:00 h. C. COLÓN

V 08.02.2.7.3.033 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AP 08.02.2.7.3.048 1188 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C TP

Horario: 

Sábados: 10 

a 18 h.

Domingos y 

festivos: 10 

C. COLÓN

AP 08.02.2.7.3.049 1189 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C TP

Horario: 

Sábados: 10 

a 18 h.

Domingos y 

festivos: 10 

C. COLÓN
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE ARQUITECTURA

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 09.01.1.1.2.001 785 Jefatura Servicio Arquitectura y Vivienda 28 70 FC CI A1 AE Arquitecto LD JE

AP 09.01.1.1.2.005 445 Jefatura Sección de Proyectos 25 60 FC CI A1 AE

Lcdo/a Grado 

Arquitectura
S/C JE

AD 09.01.2.1.3.003 449

Responsable Unidad Equipamiento 

Social y Vivienda 25 60 L CI I - - S/C JE

AD 09.01.2.1.3.004 415 Responsable Unidad Patrimonio 25 60 L CI I - - S/C JE

AD 09.01.2.2.3.006 467

Jefatura Negociado Equip. Social y 

Vivienda 22 43 L CI II - - S/C JN

AP 09.01.1.2.2.007 195 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 09.01.2.2.3.008 468 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 L CI II - - S/C JN

AD 09.01.2.2.3.009 585 Ingeniero/a Técnico/a Topógrafo/a 22 40 L CI II -
Ing.Téc.

Topógrafo S/C JN

AD 09.01.2.6.3.029 490 Jefatura Negociado Gestión Presupuestaria 18 33 L CI III/IV - - S/C JN

V 09.01.1.6.1.030 74 Jefatura Negociado Arquitectura y Vivienda18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 09.01.1.6.1.032 54 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG LD JN

AD 09.01.2.4.3.010 28 Encargado/a General 18 28 L CI III - - S/C JN

AP 09.01.1.4.1.031 648 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 09.01.1.4.2.014 215 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 09.01.1.4.2.015 217 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 09.01.1.4.2.016 219 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 09.01.1.4.2.017 702 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

V 09.01.1.7.1.028 332 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE ARQUITECTURA  Y 

VIVIENDA

A d s c r i p c i ó n
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE INDUSTRIA Y COMERCIO A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 10.01.1.1.1.001 1021 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG - LD JE
CS 10.01.1.3.1.033 17 Jefatura de Sección Administrativa 25 60 FC CI A1/A2 AG - CM JN

CS 10.01.1.1.1.037 912

Coordinador/a del Programa Gran Canaria 

Moda Cálida 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 10.01.1.1.2.002 687

Jefatura Sección Técnica Industria y 

Comercio 25 60 FC CI A1 AE - CM JN
AD 10.01.1.1.1.022 1010 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN
R 10.01.1.1.1.032 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AP 10.01.1.1.1.036 1153 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN
V 10.01.1.1.2.029 Técnico/a de Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Derecho CM JN
R 10.01.2.1.3.003 587 Técnico/a Superior 24 60 L CI I - - S/C JN

CS 10.01.1.2.1.035 805 Jefatura Sección de Gestión Presupuestaria 24 55 FC CI A2 AG CM JN
R 10.01.1.2.2.004 Jefatura Sección Industria y Comercio 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

AD 10.01.1.2.2.006 727 Inspector/a Policía Espectáculos y Actividades Clasificadas22 40 FC CI A2 AE - CM JE
ROI 10.01.1.2.2.007 728 Inspector/a Policía Espectáculos y Actividades Clasificadas22 40 FC CI A2 AE - CM JE
AD 10.01.1.2.2.008 800 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JE
AD 10.01.1.2.2.009 801 Ingeniero/a Técnico/a Industrial 22 40 FC CI A2 AE - CM JE
CS 10.01.1.6.1.030 46 Jefatura Negociado de Gestión Presupuestaria18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 10.01.1.6.1.010 1013

Jefatura Negociado Actividades 

Clasificadas 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 10.01.1.6.1.031 244

Jefatura Negociado de Relaciones 

Externas y Comunicaciones 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 10.01.1.6.1.034 1023 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG LD JN
R 10.01.1.5.1.013 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 10.01.1.5.1.014 730 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
R 10.01.1.5.1.015 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 10.01.1.5.1.016 1043 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN
R 10.01.1.5.1.025 1158 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 10.01.2.5.3.017 12 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN
AP 10.01.2.5.3.021 538 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

CONSEJERÍA DE ÁREA DE INDUSTRIA, 

COMERCIO Y ARTESANÍA
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 11.01.1.1.2.001 690 Jefatura de Servicio Técnico Económico28 70 FC CI A1 AE

Lic Derecho,

Económicas, 

Empresariale

s, ADE CM JE

R 11.01.1.1.2.002

Jefatura Sección Asistencia 

Económica, Control Presupuestario 

y Asuntos Generales 25 60 FC CI A1 AE - CM JN

CS 11.01.1.1.2.024 146 Jefatura Sección Presupuestación 25 60 FC CI A1 AE - CM JN

R 11.01.1.1.1.021 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN
ROI 11.01.1.1.1.023 13 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

CS 11.01.1.6.1.010 779

Jefatura Negociado Ejecución y 

Seguimiento Planes de inversiones 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 11.01.1.6.1.011 744

Jefatura Negociado Elaboración y 

Aprobación Planes de Inversiones 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

R 11.01.1.6.1.022 40 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG LD JN

V 11.01.1.4.1.025 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 11.01.1.4.1.018 1005 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 11.01.2.4.3.017 631 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

V 11.01.1.5.1.012 Jefatura Grupo Auxiliar 15 22 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 11.01.1.5.1.013 1161 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 11.01.1.7.1.016 349 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

CONSEJERÍA DE AREA DE COOPERACIÓN 

INSTITUCIONAL  Y SOLIDARIDAD 

INTERNACIONAL

ADMINISTRATIVO DE COOPERACION

 INSTITUCIONAL
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: TÉCNICO DE COOPERACION INSTITUCIONAL A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 11.02.1.1.2.001 673 Jefatura Servicio Técnico 28 70 FC CI A1 AE - LD JE

R 11.02.1.1.2.002 864

Jefatura Sección Asistencia 

Técnica y Servicios Generales 25 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 11.02.2.1.3.003 451 Responsable Unidad Proyectos 25 60 L CI I - - S/C JN

AP 11.02.1.1.2.013 691 Técnico/a de Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

Lcdo./a Económicas-

Empresariales/

 (Admón. y Direcc. 

de Empresas) CM JN

V 11.02.1.1.2.014 316 Ingeniero/a Caminos Canales y Puertos24 60 FC CI A1 AE CM JN

AP 11.02.1.2.2.004 696 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 11.02.1.2.2.005 867 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 11.02.1.2.2.007 929 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas22 40 FC CI A2 AE - CM JN

ROI 11.02.1.2.2.011 1137 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas22 40 FC CI A2 AE
Ingeniero Técnico 

Obras Públicas CM JN

AD 11.02.1.2.2.012 1051 Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas22 40 FC CI A2 AE
Ingeniero Técnico 

Obras Públicas CM JN

AD 11.02.1.4.2.010 647 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 11.02.2.4.3.008 303 Auxiliar Técnico/a Obras Públicas 16 25 L CI III - - S/C JN

CONSEJERÍA DE AREA DE COOPERACIÓN 

INSTITUCIONAL  Y SOLIDARIDAD INTERNACIONAL
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 11.03.1.1.1.039 20 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

V 11.03.1.1.1.040

Técnico/a Administración 

General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 11.03.1.6.1.020 840

Jefatura Negociado 

Administrativo 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 11.03.1.4.1.041 742 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 11.03.2.7.3.038 812 Conserje 12 15 L CI V - - S/C JN

CONSEJERÍA DE AREA DE COOPERACIÓN 

INSTITUCIONAL Y SOLIDARIDAD 

INTERNACIONAL

SERVICIO DE SOLIDARIDAD

 INTERNACIONAL
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA  

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE PLANEAMIENTO A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

V 12.01.1.1.1.001 129 Jefatura Servicio Administrativo 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

CS 12.01.1.1.2.074 784

Jefatura Sección de Apoyo Técnico al 

Planeamiento 25 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 12.01.2.1.3.002 448 Coordinador/a Trabajos Técnicos 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.2.1.3.003 447

Director/a Desarrollo Estratégico del 

PIOT 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.2.1.3.004 416 Director/a Técnico/a de Planeamiento 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.2.1.3.005 418

Coordinador/a Sistema de 

Información Territorial 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.2.1.3.006 450

Responsable Unidad Planeamiento 

de Desarrollo Territorial y 

Urbanístico 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.2.1.3.011 417

Responsable de la Unidad 

de Evaluación Ambiental 25 60 L CI I - - S/C JN

AD 12.01.1.1.1.017 911 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

ROI 12.01.1.1.1.018 753 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AP 12.01.1.1.2.071 1081 Geógrafo/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

R 12.01.1.1.2.008 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN *Especialidad Urbanismo

ROI 12.01.1.1.2.009 171 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN *Especialidad Urbanismo

ROI 12.01.1.1.2.073 170 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

AP 12.01.1.1.2.076 1126 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE Arquitecto CM JN

AD 12.01.1.1.2.016 910 Licenciado/a Ciencias del Mar 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

AD 12.01.1.2.2.025 761 Ingeniero/a Técnico/a Informática 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

CS 12.01.1.6.1.078 921

Jefatura Negociado de Gestión 

Presupuestaria 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 12.01.1.6.1.072 526 Secretaría de Alto Cargo 18 28 FC IND C1/C2 AG LD JN

AD 12.01.1.6.1.026 534

Jefatura Negociado de Planeamiento, 

Archivo y Documentación 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CONSEJERÍA DE ÁREA DE POLÍTICA 

TERRITORIAL Y PAISAJE
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA  

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE PLANEAMIENTO A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE ÁREA DE POLÍTICA 

TERRITORIAL Y PAISAJE

AD 12.01.1.4.2.058 762

Jefatura de Negociado de 

Información Territorial y Cartografía 18 28 FC CI C1 AE

FP-Especdad.

Sistemas de 

Información

Geográfica CM JN

AD 12.01.2.6.3.069 4

Jefatura Negociado de Ordenación 

Territorial 18 28 L CI III/IV - - S/C JN

AD 12.01.1.4.2.068 212 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 12.01.2.4.3.032 474 Delineante 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 12.01.2.4.3.033 475 Delineante 16 25 L CI III - - S/C JN

AP 12.01.1.5.1.036 1140 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 12.01.1.5.2.061 317 Oficial 1ª Reprografía 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 12.01.1.5.2.062 314 Oficial 1ª Reprografía 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 12.01.1.5.2.063 353 Oficial 1ª Reprografía 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 12.01.2.5.3.064 251 Oficial 1ª Reprografía 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

V 12.01.2.5.3.065 168 Oficial 1ª Reprografía 14 21 L CI IV - - S/C JN PLUS

V 12.01.1.5.1.075 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 12.01.1.5.1.041 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

R 12.01.1.5.1.056 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 12.01.1.7.1.077 334 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA  

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE CALIFICACIONES TERRITORIALES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.GrupoEscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 12.02.1.1.2.001 786 Jefatura Servicio de Calificaciones Territoriales28 70 FC CI A1 AE - CM JE

ROI 12.02.1.1.1.004 755 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 12.02.1.1.2.002 907 Arquitecto/a 24 60 FC CI A1 AE - CM JN

R 12.02.1.1.2.003 913 Técnico/a Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Derecho CM JN

AD 12.02.1.1.2.022 1069 Técnico/a Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Derecho CM JN

AD 12.02.1.1.2.023 1070 Geógrafo/a 24 60 FC CI A1 AE Geógrafo CM JN

AD 12.02.1.2.2.005 915 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 12.02.1.2.2.006 908 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 12.02.1.2.2.007 909 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 12.02.1.2.2.008 1002 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 12.02.1.2.2.009 1003 Arquitecto/a Técnico/a 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

ROI 12.02.1.2.2.010 199 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AP 12.02.1.2.2.015 808 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 12.02.1.6.1.011 710 Jefatura Negociado Calificaciones Territoriales18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

AP 12.02.1.4.1.025 745 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

R 12.02.1.4.1.016 957 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 12.02.1.4.2.013 917 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 12.02.1.4.2.014 924 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 12.02.2.4.3.012 307 Auxiliar Técnico/a Obras Públicas 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 12.02.1.5.1.017 87 Auxiliar de Administración General 14 25 FC CI C2 AG - CM JN

AD 12.02.1.5.1.020 923 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 12.02.1.5.1.021 1094 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 12.02.1.5.1.027 1082 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 12.02.2.5.3.026 591 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AP 12.02.1.7.1.024 1114 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

CONSEJERÍA DE ÁREA DE POLÍTICA 

TERRITORIAL Y PAISAJE
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: ORGANO AMBIENTAL DE GRAN CANARIA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc.Adm. Proc.GrupoEscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur.ComarcaOtros

CONSEJERÍA DE ÁREA DE POLÍTICA TERRITORIAL Y 

PAISAJE
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 13.01.1.1.1.001 9 Jefatura Servicio Administrativo 28 70 FC CI A1 AG - CM JE

AD 13.01.1.1.1.002 806 Jefatura Sección Asuntos Generales 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 13.01.1.1.2.051 783
Jefatura Sección de Gestión de 

Matadero y Servicios Agropecuarios 25 60 FC CI A1 AE

Veterinario

CM JN

AD 13.01.1.1.1.043 1089 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN
Mérito preferente 

Lcdo. en Derecho

ROI 13.01.1.1.1.046 642 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

V 13.01.1.2.1.054 1163 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN

AD 13.01.1.6.1.004 826 Jefatura Negociado Ingresos y Gastos 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AD 13.01.1.6.1.005 29 Jefatura Negociado Régimen Interior 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 13.01.1.6.1.006 1035 Jefatura Negociado Subvenciones 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

R 13.01.1.6.1.007 1109 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

CS 13.01.1.6.1.036 559 Jefatura Negociado Apoyo Administrativo 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 13.01.1.6.1.049 81 Jefatura Negociado de Contratación 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

AP 13.01.1.4.1.050 83 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 13.01.1.4.1.053 78 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AP 13.01.1.5.1.010 872 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 13.01.1.5.1.011 663 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 13.01.1.5.1.048 718 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 13.01.1.5.1.014 656 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

ROI 13.01.1.5.1.041 1045 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 13.01.1.5.1.045 771 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

V 13.01.1.5.1.012 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 13.01.2.5.3.038 592 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 13.01.2.5.3.040 78 Oficial 1ª Conductor/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 13.01.1.7.1.021 351 Subalterno/a 12 20 FC CI OAP AG - CM JN

AD 13.01.2.7.3.052 150 Vigilante Ordenanza 12 20 L CI V - - S/C JN

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO Y

 SOBERANÍA ALIMENTARIA

ADMINISTRATIVO DE AGRICULTURA, GANADERIA

 Y PESCA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO Y

 SOBERANÍA ALIMENTARIA

ADMINISTRATIVO DE AGRICULTURA, GANADERIA

 Y PESCA

AD 13.01.1.7.2.023 622 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN

AD 13.01.1.7.2.024 626 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN

AD 13.01.1.7.2.025 627 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN

AD 13.01.1.7.2.029 483 Vigilante Patrimonio 12 16 FC CI OAP AE - CM JN

AD 13.01.1.7.1.020 352 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

AD 13.01.2.7.3.031 135 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

V 13.01.2.7.3.035 382 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AP 13.01.2.7.3.042 895 Guarda 12 15 L CI V - - S/C FS/F
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: TÉCNICO GRANJA AGRICOLA EXPERIMENTAL A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 13.02.1.1.2.001 1034 Jefatura Servicio Técnico de la Granja Agrícola Experimental28 70 FC CI A1 AE Ing. Agrónom. LD JE

AP 13.02.1.1.2.002 1123 Adjuntía Jefatura de Servicio Técnico Granja Agrícola26 62 FC CI A1 AE Ing. Agrónom. CM JE

V 13.02.1.2.2.004 500
Director/a Programa Innovación Técnológica y 

Maquinaria 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

AD 13.02.1.2.2.007 204 Director/a Programa Fruticultura 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

CS 13.02.1.2.2.008 501 Director/a Programa Horticultura 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

CS 13.02.1.2.2.009 809
Director/a Programa de Jardinería y 

Floricultura 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

V 13.02.1.2.2.100 197
Director/a Programa de Mantenimiento de las 

Instalaciones 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Industrial CM JN

V 13.02.1.2.2.102 811 Agente Comarcal 22 45 FC CI A2 AE - CM JN

CS 13.02.1.2.2.101 1004 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

R 13.02.1.2.2.104 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

V 13.02.2.4.3.016 172 Encargado/a 17 28 L CI III - - S/C JN

AP 13.02.1.4.1.092 67 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

CS 13.02.1.5.2.026 307 Jefatura de Grupo Mantenimiento 15 24 FC CI C2 AE - CM JN

AD 13.02.2.5.3.107 1033 Capataz 15 24 L CI IV - - S/C JN
V 13.02.2.5.3.096 1184 Jefatura de Grupo Horticultura 15 24 L CI IV - - S/C JN

AD 13.02.2.5.3.028 98 Jefatura Grupo Reproduc. y Exper. Plantas Ornamentales15 24 L CI IV - - S/C JN PLUS

R 13.02.1.5.2.060 Oficial 1º Mantenimiento 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

V 13.02.1.5.2.061 484 Oficial 1ª Agrícola 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 13.02.1.5.2.065 596 Oficial 1ª Agrícola 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 13.02.1.5.2.040 477 Oficial 1ª Mecánico/a 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 13.02.2.5.3.020 21 Capataz 15 23 L CI IV - - S/C JN PLUS

AP 13.02.2.5.3.024 288 Capataz 15 23 L CI IV - - S/C JN PLUS Granja

AD 13.02.2.5.3.031 93 Oficial 1ª Agrícola 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.5.3.033 38 Oficial 1ª Albañil 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.5.3.082 302 Oficial 1º Agrícola 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

V 13.02.2.5.3.089 Oficial 1ª Mecánico/a 14 21 L CI IV - - S/C JN PLUS

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO Y

 SOBERANÍA ALIMENTARIA
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: TÉCNICO GRANJA AGRICOLA EXPERIMENTAL A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO Y

 SOBERANÍA ALIMENTARIA

AD 13.02.2.5.3.084 308 Oficial 1º Agrícola 14 21 L CI IV - - S/C JN PLUS

AP 13.02.2.5.3.094 89 Oficial 1ª Jardinero/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 13.02.2.7.3.078 286 Oficial 2ª Agrícola 13 18 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.052 119 Oficial 2ª Agrícola 13 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.055 399 Oficial 2ª Mantenimiento 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 13.02.2.7.3.051 109 Oficial 2ª Agrícola 13 16 L CI V - - S/C JN

AP 13.02.2.7.3.108 918 Peón/a Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

AD 13.02.2.7.3.109 732 Peón/a Especializado/a 13 16 L CI V - - S/C JN A TRANSF.

ROI 13.02.1.7.2.058 291 Operario/a Peón/a 12 18 FC CI OAP AE - CM JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.072 267 Peón/a 12 18 L CI V - - S/C JN PLUS

AP 13.02.2.7.3.071 266 Peón/a 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.075 278 Peón/a 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.077 126 Peón/a 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.067 165 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN PLUS

V 13.02.2.7.3.068 255 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN PLUS

AD 13.02.2.7.3.076 280 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN PLUS

AP 13.02.2.7.3.080 293 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN PLUS

V 13.02.2.7.3.105 546 Peón/a 12 16 L CI V - - S/C JN

AD 13.02.2.7.3.073 268 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN

AP 13.02.2.7.3.074 277 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN

ROI 13.02.2.7.3.083 305 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
Adaptación

motivos de salud

AP 13.02.2.7.3.085 309 Peón/a 12 20 L CI V - - S/C JN
Plus de Conducción y 

medios mecánicos

AP 13.02.2.7.3.086 310 Peón/a 12 20 L CI V - - S/C JN
Plus de Conducción y 

medios mecánicos

AD 13.02.2.7.3.069 259 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN

V 13.02.2.7.3.106 171 Peón/a 12 15 L CI V - - S/C JN
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20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

EXTENSION AGRARIA Y DESARROLLO 

AGROPECUARIO Y PESQUERO  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

AD 13.03.1.1.2.001 782

Jefatura Servicio Extensión Agraria y 

Desarrollo Agropecuario y Pesquero 28 70 FC CI A1 AE
Ing. Agrónomo

CM JE Granja

V 13.03.1.1.2.035 Adjuntía Jefatura Servicio 26 62 FC CI A1 AE CM JN Granja

AD 13.03.1.1.2.027 991 Veterinario/a 24 60 FC CI A1 AE CM JN Granja

AD 13.03.1.1.2.032 1055 Veterinario/a 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Veterinario CM JN Granja

AP 13.03.1.1.2.033 176 Ingeniero/a Agrónomo/a 24 60 FC CI A1 AE CM JN

AP 13.03.1.1.2.036 1119 Técnico/a de Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE

Lcdo.Ciencia

s Biológicas/

Lcdo.Ciencia CM JN Granja

ROI 13.03.1.1.2.037 175 Ingeniero/a Agrónomo/a 24 60 FC CI A1 AE
Ingeniero

Agrónomo CM JE

ROI 13.03.1.1.2.038 1084 Biólogo/a 24 60 FC CI A1 AE CM JN Granja

CS 13.03.1.2.2.043 812
Jefatura Sección Coordinación Jefaturas 

de Agencias de Extensión Agraria 24 55 FC CI A2 AE CM JN Granja

AD 13.03.1.2.2.003 817 Jefatura Agencia Extensión Agraria Gáldar 23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ext Agraria Gáldar

AD 13.03.1.2.2.004 816 Jefatura Agencia Extensión Agraria La Aldea de San Nicolás23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ext Agr, La Aldea

AD 13.03.1.2.2.005 813 Jefatura Agencia Extensión Agraria Sardina Sur23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ubicac: Ag Ext Agr Arinaga

CS 13.03.1.2.2.006 810 Jefatura Agencia Extensión Agraria Santa Brígida23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ext Agr, Sta. Brígida

CS 13.03.1.2.2.007 992 Jefatura Agencia Extensión Agraria Telde 23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ext Agr. Telde

AP 13.03.1.2.2.008 807 Jefatura Agencia Extensión Agraria Teror 23 55 FC CI A2 AE - CM JE Ext. Agr. Teror

R 13.03.1.2.2.009 Agente Comarcal Extensión Agraria 22 45 FC CI A2 AE - CM JN

R 13.03.1.2.2.011 Agente Comarcal Extensión Agraria 22 45 FC CI A2 AE - CM JN

APNI 13.03.1.2.2.012 916 Agente Comarcal Extensión Agraria 22 45 FC CI A2 AE - CM JN Ext. Agr. Arinaga

R 13.03.1.2.2.013 639 Agente Comarcal Extensión Agraria 22 45 FC CI A2 AE - CM JN

RO 13.03.1.2.2.028 1083 Agente Comarcal Extensión Agraria 22 45 FC CI A2 AE - CM JN Ubicac: Ext Agraria de Galdar

AP 13.03.1.2.2.034 814 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 13.03.1.4.1.026 845 Administrativo/a 16 28 FC CI C1 AG - CM JN

AD 13.03.2.5.3.029 19 Capataz Agrícola 15 26 L CI IV - - S/C JN Granja

AD 13.03.2.5.3.030 22 Capataz Agrícola 15 24 L CI IV - - S/C JN Ext. Agr. Telde

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO

 Y SOBERANÍA ALIMENTARIA
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

EXTENSION AGRARIA Y DESARROLLO 

AGROPECUARIO Y PESQUERO  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO

 Y SOBERANÍA ALIMENTARIA

V 13.03.1.5.1.015 1086 Jefatura Grupo Auxiliar 15 22 FC CI C2 AG - CM JN Ext Agr. Gáldar

AP 13.03.1.5.1.046 1088 Auxiliar de Administración General 14 26 FC CI C2 AG - CM JN

Gestión de Registros

Desconcentrados

Granja

AD 13.03.1.5.1.017 846 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ubicac: Ag Ext Agr Arinaga

V 13.03.1.5.1.018 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ext. Agr. La Aldea

V 13.03.1.5.1.019 1170 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ext. Agr. Telde

R 13.03.1.5.1.020 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN

V 13.03.1.5.1.021 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ext. Agr. Teror

AD 13.03.1.5.1.022 902 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ubicac: Ag Ext Agr Arinaga

ROI 13.03.1.5.1.031 652 Auxiliar de Administración General 14 23 FC CI C2 AG - CM JN Ext Agraria Sta Brígida

AD 13.03.1.5.1.042 733 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Granja

AD 13.03.2.7.3.023 559 Limpiador/a 12 15 L CI V - - S/C TP Ext. Agr Teror
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 13.04.1.1.2.001 721 Jefatura de Servicio 28 70 FC CI A1 AE

Ing.Químico 

o Ing. 

AGrónomo CM JN

Exp. Acreditada en Labot.

Agrario, Fitopatol. 

o Agroalimentario

CS 13.04.1.2.2.002 994
Director/a Programa de Laboratorio 

Fitopatológico 22 53 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN
PLUS

AD 13.04.1.2.2.003 749
Director/a de Programa de Enología 

y Alimentario 22 50 FC CI A2 AE Ing. T.Agrícola CM JN

AP 13.04.1.2.2.004 196
Jefatura Negociado Laboratorio 

Agroalimentario 22 46 FC CI A2 AE Rama Química CM JN
PLUS

R 13.04.1.2.2.005 198 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

V 13.04.2.4.3.015 23 Técnico/a Especialista Laboratorio 16 27 L CI III - - S/C JN PLUS

V 13.04.1.4.1.016 47 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 13.04.1.4.2.006 1036 Técnico/a Especialista Laboratorio 16 25 FC CI C1 AE
Téc.Espcta.

Vitivinicultura CM JN

AP 13.04.2.4.3.007 1185 Técnico/a Especialista Laboratorio 16 25 L CI III -

Téc.Sup. en 

Análisis y 

Control

(Rama Química)
S/C JN

AP 13.04.1.5.2.008 290 Oficial 1º Laboratorio 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 13.04.1.5.2.009 292 Oficial 1º Laboratorio 14 23 FC CI C2 AE - CM JN PLUS

AD 13.04.2.5.3.010 152 Oficial 1ª Laboratorio 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

AP 13.04.2.5.3.011 155 Oficial 1ª Laboratorio 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

AD 13.04.2.5.3.012 211 Oficial 1º Laboratorio 14 22 L CI IV - - S/C JN PLUS

AP 13.04.1.5.1.014 1108 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

AD 13.04.2.7.3.013 300 Peón/a de Laboratorio 12 17 L CI V - - S/C JN PLUS

A d s c r i p c i ó n

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR 

PRIMARIO  Y SOBERANÍA ALIMENTARIA

LABORATORIO AGROALIMENTARIO

 Y FITOPATOLÓGICO
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CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 13.05.1.1.2.001 856 Jefatura Servicio Infraestructura Rural 28 70 FC CI A1 AE - CM JE

AD 13.05.1.2.2.002 857
Jefatura de Sección Ejecución de 

Obras 24 55 FC CI A2 AE - CM JE

AD 13.05.1.2.2.004 993 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

ROI 13.05.1.2.2.007 815 Ingeniero/a Técnico/a Agrícola 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

R 13.05.1.4.2.005 995 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 13.05.1.4.2.006 996 Delineante 16 25 FC CI C1 AE - CM JN

AD 13.05.1.5.1.003 79 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

CONSEJERÍA DE ÁREA DE SECTOR PRIMARIO

 Y SOBERANÍA ALIMENTARIA

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA RURAL
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulación Especialidad F. Prov.Jor. Tur. Otros

AP 15.01.1.1.2.001 739

Inspector/a-Analista de Servicios. 

Organización, Planificación y 

Calidad 27 65 FC CI A1 AE
Ingeniero

 Industrial*

Espec.Orgnizac.

Industrial LD JE

Mérito Preferente: 

Experiencia 

en funciones similares

AP 15.01.1.1.2.002 1090

Inspector/a-Analista de Servicios. 

Organización y Gestión de 

Recursos 27 65 FC CI A1 AE
Ingeniero

 Industrial*

Espec.Orgnizac.

Industrial LD JE

Mérito Preferente: 

Experiencia 

en funciones similares

AP 15.01.1.1.2.003 951

Inspector/a-Analista de Servicios.

Organización e Innovación 

Administrativa 27 65 FC CI A1 AE
Ingeniero

 Industrial*

Espec.Orgnizac.

Industrial LD JE

Mérito Preferente: 

Experiencia 

en funciones similares

UNIDAD DE ORGANIZACIÓN, PLANIFICACIÓN

 E INSPECCIÓN DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS

CONSEJERÍA DE AREA DE FUNCIÓN PÚBLICA Y  

NUEVAS TECNOLOGÍAS
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA:

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 15.02.1.1.1.001 888
Jefatura Servicio Gestión de Recursos 

Humanos 28 70 FC CI A1 AG CM JE

Méritos preferentes:Licenciatura en 

Derecho. Haber desempeñado 

funciones en el sector público en el 

ámbito de los recursos humanos y 

organización. Formación en 

capacidades directivas del ámbito 

público y en las materias 

relacionadas con sus funciones.

AP 15.02.1.1.1.002 16 Adjuntía Jefatura Servicio 26 62 FC CI A1 AG CM JE

Méritos preferentes: Haber 

desempeñado funciones en el sector 

público en el ámbito de los recursos 

humanos y organización. Formación 

en las materias relacionadas con sus 

funciones.

V 15.02.1.1.1.003

Jefatura Sección Estructuración de Recursos 

Humanos 25 60 FC CI A1 AG CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

R 15.02.1.1.1.005 Jefatura Sección Selección y Provisión 25 60 FC CI A1 AG CM JN

Secc Selección y 

Provisión

AP 15.02.1.1.2.004 1038 Jefatura Sección Apoyo Jurídico 25 60 FC CI A1 AE

Grado en 

Derecho o 

equivalente CM JN Secc. Apoyo Jurídico

V 15.02.1.1.2.006 Jefatura Sección Gestión Presupuestaria 25 60 FC CI A1 AE

Grado en 

Económicas/ 

ADE o 

equivalente CM JN

Secc. Gestión 

Presupuestaria

AP 15.02.1.1.1.009 137 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

Secc, Estructuración de 

Recursos Humanos

AP 15.02.1.1.1.051 677 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

Secc, Estructuración de 

Recursos Humanos

AP 15.02.1.1.1.052 10 Técnico/a Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

Secc Selección y 

Provisión

V 15.02.1.1.2.007 Técnico/a Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE
Lcdo.  en 

Derecho CM JN Seec. Apoyo Jurídico

AP 15.02.1.1.2.008 1124 Economista 24 60 FC CI A1 AE
Lcdo en 

Economicas CM JN

Secc. Gestión 

Presupuestaria

CS 15.02.1.2.1.011 680 Jefatura Sección Atención a los Empleados 24 55 FC CI A2 AG CM JN

Secc. Atención a los 

Empleados

AD 15.02.1.2.1.013 679 Jefatura Sección Ingreso y Contratación 24 55 FC CI A2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

R 15.02.1.2.1.014 674
Jefatura Sección Retribuciones y Seguridad 

Social 24 55 FC CI A2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social.

V 15.02.1.2.1.010 Jefatura Sección Relaciones Laborales 24 55 FC CI A2 AG/AE

Grado o 

equivalente en 

Relaciones 

Laborales CM JN

Secc. Relaciones 

Laborales

SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CONSEJERÍA DE AREA DE FUNCIÓN PÚBLICA

 Y NUEVAS TECNOLOGÍAS Observaciones
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AD 15.02.1.2.1.012 700 Jefatura Sección de Desarrollo Profesional 24 55 FC CI A2 AG/AE CM JN

Secc. Desarrollo 

Profesional

R 15.02.1.2.1.015 Técnico/a Medio Gestión 22 40 FC CI A2 AG CM JN

Secc. Relaciones 

Laborales

R 15.02.1.2.1.016 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN Secc. Apoyo Jurídico

V 15.02.1.2.1.054 1172 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN

CS 15.02.1.6.1.018 101
Jefatura Negociado Estructuración de los 

Recursos Humanos II 18 33 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

CS 15.02.1.6.1.017 33
Jefatura Negociado Estructuración de 

Recursos Humanos I 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

CS 15.02.1.6.1.053 920
Jefatura Negociado Retribuciones y 

Seguridad Social III 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

CS 15.02.1.6.1.020 729
Jefatura Negociado Ingreso y Contratación 

II 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

AD 15.02.1.6.1.021 743
Jefatura Negociado Estructuración de los 

Recursos Humanos III 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

AD 15.02.1.6.1.022 747
Jefatura Negociado Atención a los 

Empleados I 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Atención a los 

Empleados

CS 15.02.1.6.1.023 819 Jefatura Negociado Selección y Provisión 18 28 FC CI C1/C2AG CM JN

Secc Selección y 

Provisión

V 15.02.1.6.1.024 842
Jefatura Negociado de Ingreso y 

Contratación I 18 28 FC CI C1/C2AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

CS 15.02.1.6.1.026 897 Jefatura Negociado Gestión Presupuestaria 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

Secc. Gestión 

Presupuestaria

CS 15.02.1.6.1.027 847
Jefatura Negociado Retribuciones y 

Seguridad Social II 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

AP 15.02.1.6.1.028 871 Secretaría Alto Cargo 18 28 FC CI C1/C2AG - LD JN

AD 15.02.2.6.3.025 14
Jefatura Negociado Retribuciones y 

Seguridad Social I 18 28 L CI III/IV - - S/C JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

AP 15.02.1.4.1.029 63 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

Secc.Atención al 

Empleado 

AP 15.02.1.4.1.030 65 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

AP 15.02.1.4.1.031 55 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

Secc. Selección y 

Provisión

ROI 15.02.1.4.1.032 102 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

Secc. Selección y 

Provisión

V 15.02.1.4.1.033 515 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

Secc. Gestión 

Presupuestaria

R 15.02.1.5.1.034 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Relaciones 

Laborales

AP 15.02.1.5.1.035 123 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Estructuración de 

Recursos Humanos

AD 15.02.1.5.1.036 932 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Atención a los 

Empleados
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AP 15.02.1.5.1.038 539 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

Secc. Atención a los 

Empleados

AP 15.02.1.5.1.039 1065 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

AD 15.02.1.5.1.040 803 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

AP 15.02.1.5.1.041 1040 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

V 15.02.1.5.1.042 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

AP 15.02.1.5.1.043 732 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

RO 15.02.1.5.1.044 941 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

R 15.02.1.5.1.046 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Desarrollo 

Profesional

ROI 15.02.1.5.1.047 31 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Ingreso y 

Contratación

ROI 15.02.1.5.1.048 654 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Retribuciones y 

Seguridad Social

RO 15.02.1.5.1.049 930 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN Secc. Apoyo Jurídico

R 15.02.1.5.1.050 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

Secc. Atención a los 

Empleados

AD 15.02.2.5.3.037 70 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

Secc. Atención a los 

Empleados

AD 15.02.2.5.3.045 6 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

Secc. Atención a los 

Empleados
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación Especialidad F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 15.03.1.1.2.001 792
Jefatura Servicio Formación y 

Prevención 28 70 FC CI A1 AE
Ingeniero o 

Arquitecto CM JE

CS 15.03.1.3.2.002 1101 Coordinador/a Unidad de Prevención 24 60 FC CI A1/A2 AE

Grado en 

Ingeniería, 

Arquitectura, 

Ingeniero Técnico, 

Arquitecto Técnico 

o equivalente

Nivel Superior en 

Prevención de Riesgos 

Laborales en las 

especialidades de 

Seguridad del Trabajo, 

Higiene Industrial y 

Ergonomía y 

Psicosociología aplicada
CM JN

AD 15.03.1.1.2.003 1100
Técnico/a Disciplina en Ergonomía y 

Psicosociología Aplicada 26 60 FC CI A1 AE

Psicólogo

Psicología en el 

Trabajo/Nivel 

Sup.Prevenc.de Riesgos 

Espec.Ergonomía y 

Psicosociología Aplicada
CM JN

Prevencion

V 15.03.1.1.2.004 155 Médico/a de Salud Laboral 26 60 FC CI A1 AE Medicina del Trabajo CM JN Promoción de la salud

R 15.03.1.2.2.006

Técnico/a Disciplina Seguridad 

en el Trabajo 24 55 FC CI A2 AE

Ingeniero Técnico/

Arquitecto Técnico

Seguridad en el Trabajo 

de nivel Superior
CM JN

Prevencion

CS 15.03.1.2.2.008 1116 Técnico/a Disciplina Higiene Industrial 24 55 FC CI A2 AE

Ingeniero Téc./

Arquitecto Tec.y 

Nivel Superior en 

Prevención de 

Riesgos Laborales

Higiene Industrial de 

nivel Superior

CM JN

Prevencion

V 15.03.1.2.1.013 Jefatura Sección Formación 24 55 FC CI A2 AG CM JN Formación

AD 15.03.1.2.2.009 182 A.T.S. de Salud Laboral 22 55 FC CI A2 AE CM JN Promoción de la salud

AP 15.03.1.2.1.015 1159 Técnico/a de Gestión 22 40 FC CI A2 AG CM JN

R 15.03.1.2.2.007 200
Técnico/a Medio de Administración 

Especial 22 40 FC CI A2 AE

Ingeniero Téc./

Arquitecto Tec.

Nivel Superior en 

Prevención de Riesgos 

Laborales en las 

especialidades de 

Seguridad del Trabajo, 

Higiene Industrial, 

Ergonomía y 

Psicosociología. CM JN

Prevencion

AD 15.03.1.6.1.014 246
Jefatura Negociado Formación y 

Prevención 18 28 FC CI C1/C2 AG CM JN

AD 15.03.1.5.1.010 348 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN

AD 15.03.2.5.3.011 803 Auxiliar Clínica 14 20 L CI IV - S/C JN Promoción de la salud

CONSEJERÍA DE AREA DE FUNCIÓN PÚBLICA 

Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

SERVICIO DE FORMACIÓN Y PREVENCIÓN
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación Especialidad F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 15.04.1.1.2.001 791 Jefatura Servicio 28 70 FC CI A1 AE

Lcdo. Informática/

ADE o Económicas/

Ingeniero LD JE

Merito Preferente:

 Lcdo./Ing. Informática o 

Telecomunic.

AP 15.04.1.1.1.002 142 Jefatura Sección Administrativa 25 60 FC CI A1 AG CM JN Secc.: Administrativa

V 15.04.1.1.2.003 682

Jefatura Sección Explotación de 
Sistemas y Tecnologías de la 
Información 25 60 FC CI A1 AE

Informática

CM JN
Merito Preferente:

 Lcdo./Ing. Informática

ROI 15.04.1.1.2.006 1091

Jefatura Sección Desarrollo y 
Gestión de Sistemas y Tecnologías 
de la Información 25 60 FC CI A1 AE

Informática

CM JN
Merito Preferente:

 Lcdo./Ing. Informática

AD 15.04.1.1.2.047 1014 Técnico/a Superior Infomática 24 60 FC CI A1 AE Informática CM JN

AP 15.04.1.1.2.052 1167 Técnico/a Superior Infomática 24 60 FC CI A1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.2.2.042 988 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE

Ingeniero Técnico 

Informática o 

Telecomunicaciones
Informática CM JN

AP 15.04.1.2.2.054 1112 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.2.2.048 1015 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE

Ingeniero Técnico 

Informática o 

Telecomunicaciones
Informática CM JN

AP 15.04.1.2.2.053 36 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE

Ingeniero Técnico 

Informática o 

Telecomunicaciones
Informática CM JN

AD 15.04.1.2.2.050 1066 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.2.2.010 793 Técnico/a Medio Informática 22 40 FC CI A2 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.4.2.018 704
Coordinador/a Seguridad Base de 
Datos 22 35 FC CI C1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.4.2.017 703 Técnico/a Especialista Informática 20 35 FC CI C1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.4.2.049 1016 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.4.2.020 706 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.4.2.019 705 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN

APNI 15.04.1.4.2.055 767 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN

CONSEJERÍA DE AREA DE FUNCIÓN PÚBLICA

 Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

SERVICIO DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

ELECTRÓNICA
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Observaciones

SERVICIO: A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación Especialidad F. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE AREA DE FUNCIÓN PÚBLICA

 Y NUEVAS TECNOLOGÍAS

SERVICIO DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

ELECTRÓNICA

AP 15.04.1.4.2.021 795 Técnico/a Especialista Informática 20 30 FC CI C1 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.6.1.044 319 Jefatura Negociado Administrativo 18 28 FC CI C1/C2 AG CM JN Secc.: Administrativa

AD 15.04.1.5.2.024 37 Técnico/a Auxiliar Informático/a 17 28 FC CI C2 AE Informática CM JN

AD 15.04.1.5.1.027 734 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN Secc.: Administrativa
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA:

CONSEJERÍA DE AREA DE EDUCACIÓN  

Y JUVENTUD Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE EDUCACIÓN Y JUVENTUD  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

APNI 17.01.1.1.2.001 692 Jefatura Servicio Técnico 28 70 FC CI A1 AE

Lcdo.Psicología/

Psicopedagogía/So

ciología CM JE

V 17.01.1.1.1.069 Jefatura Sección de Asuntos Generales 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

CS 17.01.1.1.1.070 1011 Jefatura de Sección Asuntos Económicos 25 60 FC CI A1 AG - CM JN

R 17.01.1.1.1.066 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 17.01.1.1.1.067 931 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

V 17.01.1.1.2.086 Técnico/a de Administración Especial 24 60 FC CI A1 AE Lcdo. Derecho CM JN 

AD 17.01.1.2.2.054 893 Jefatura de Sección Juventud I 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

V 17.01.1.2.2.062 Jefatura de Programas de Juventud 24 55 FC CI A2 AE - CM JN

AP 17.01.1.2.1.090 1142 Técnico/a Medio de Gestión 22 40 FC CI A2 AG - CM JN

AD 17.01.1.2.2.004 798 Técnico/a Medio Información Juvenil 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AP 17.01.1.2.2.048 1162 Tecnico/a Medio Administración Especial 22 40 FC CI A2 AE

Maestro/a en 

Educación Infantil 

o Grado 

equivalente/ 

Maestro/a en 

Educación 

Primaria en todas 

sus especialidades, 

o Grado 

equivalente CM JN

AD 17.01.2.2.3.016 878 Técnico/a Medio - Documentalista 22 40 L CI II - - S/C JN

CS 17.01.1.5.1.006 89
Jefatura Negociado Coordinador/a de 
Instalaciones 18 33 FC CI C2 AG - CM JN

*Disposición horaria sujeta a 

necesidades del Servicio

CS 17.01.1.6.1.071 527 Jefatura Negociado de Subvenciones 18 33 FC CI C1/C2 AG - CM JN

RO 17.01.1.6.1.072 1048 Jefatura Negociado de Asuntos Económicos 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

CS 17.01.1.6.1.073 592 Jefatura Negociado de Asuntos Generales 18 28 FC CI C1/C2 AG - CM JN

V 17.01.1.6.1.093 Secretaría de alto cargo 18 28 FC CI C1/C2 AG - LD JN

AD 17.01.2.4.3.003 620 Informador/a Juvenil-Gestor/a de Programas 17 26 L CI III - - S/C JN Espec.Informador Juvenil

AP 17.01.1.4.1.076 1133 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA:

CONSEJERÍA DE AREA DE EDUCACIÓN  

Y JUVENTUD Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE EDUCACIÓN Y JUVENTUD  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 17.01.1.4.1.078 107 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG - CM JN

AD 17.01.2.4.3.074 875 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 17.01.2.4.3.075 882 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 17.01.2.4.3.077 884 Oficial 1º Administrativo/a 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 17.01.2.4.3.008 619 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN T

V 17.01.2.4.3.009 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN M

AD 17.01.2.4.3.010 1147 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN T

AD 17.01.2.4.3.011 622 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN

AD 17.01.2.4.3.055 621 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN M C.Telde

ROI 17.01.2.4.3.056 1146 Informador/a Juvenil 16 25 L CI III - - S/C JN T C.Telde

R 17.01.1.5.1.079 Jefatura Grupo 15 22 FC CI C2 AG - CM JN

AD 17.01.2.5.3.080 877 Jefatura Grupo 15 22 L CI IV - - S/C JN A TRANSF.

AP 17.01.1.5.1.081 39 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AP 17.01.1.5.1.092 661 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG - CM JN

AD 17.01.2.5.3.084 885 Auxiliar Administrativo/a 14 20 L CI IV - - S/C JN

AD 17.01.2.7.3.034 789 Auxiliar de Hogar 13 16 L CI V - - S/C JN M C.I Juventud

AD 17.01.2.7.3.058 379 Auxiliar de Hogar 13 16 L CI V - - S/C JN

V 17.01.2.7.3.059 1181 Auxiliar de Hogar 13 16 L CI V - - S/C JN

AP 17.01.2.7.3.060 1182 Auxiliar de Hogar 13 18 L CI V - - S/C TR L/D

AP 17.01.2.7.3.061 1187 Auxiliar de Hogar 13 16 L CI V - - S/C JN M

AD 17.01.2.7.3.039 220 Peón/a 12 18 L CI V - - S/C TR C.I Juventud

V 17.01.1.7.2.040 491 Operario/a Limpiador/a 12 17 FC CI OAP AE - CM TR C.I Juventud

AP 17.01.2.7.3.038 373 Limpiador/a 12 15 L CI V - - S/C JN C.I Juventud

V 17.01.1.7.1.082 852 Subalterno/a 12 15 FC CI OAP AG - CM JN

AD 17.01.2.7.3.065 997 Operario/a Medio Ambiente 12 15 L CI V - - S/C JN C. Tamadaba
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA:

CONSEJERÍA DE AREA DE EDUCACIÓN  

Y JUVENTUD Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE EDUCACIÓN Y JUVENTUD  A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 17.01.2.7.3.083 799 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

AD 17.01.2.7.3.057 808 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN

V 17.01.2.7.3.064 1194 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C T

AD 17.01.2.7.3.089 128 Vigilante Ordenanza 12 15 L CI V - - S/C JN
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CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: SERVICIO DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GÉNERO A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc. Grupo Escala Titulación F. Prov. Jor. Tur. Otros

CS 18.01.1.1.1.001 750
Jefatura de Servicio de Igualdad
 y Violencia de Género 28 70 FC CI A1 AG/AE CM JE

CS 18.01.1.3.2.002 891 Jefatura Sección Violencia de Género 25 60 FC CI A1/A2 AE CM JE

Requisitos desempeño: formación específica  

y/o experiencia en materia de violencia de 

género

AD 18.01.2.3.3.003 750 Coordinador/a de Igualdad 25 60 L CI I/II - - S/C JN

CS 18.01.2.3.3.004 830 Director/a Centro Acogida Mujer 25 60 L CI I/II - - S/C JE Centro Acogida Mujer

CS 18.01.1.3.1.006 676 Jefatura de Sección Económico-Administrativa 24 60 FC CI A1/A2 AG CM JN

AD 18.01.1.1.2.005 936 Tecnico/a Superior 24 60 FC CI A1 AE Lcdo.Derecho CM JN

AP 18.01.1.1.2.026 1146 Técnico/a Superior 24 60 FC CI A1 AE

Ldo/Grado en 

Psicología

Lic 

Psicopedagogía
CM JN

Méritos preferentes: Preferentemente, con 

formación y/o experiencia especializada en 

intervención con víctimas de violencia de 

género (mujeres y menores)

V 18.01.2.3.3.027 813 Coordinador/a de Violencia de Género 24 60 L CI I/II

Pedagogía, 

Psicología, 

Psicopedagogía, 

Sociología, 

Trabajo Social o 

Educación 

Social S/C JN

Requisitos desempeño: formación específica 

en igualdad y/o de violencia de género, 

mediante cursos homologados por organismos 

públicos.

Méritos preferentes: Experiencia acreditada en 

violencia de género y/o igualdad.

AD 18.01.2.2.3.007 815 Educador/a 22 46 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AD 18.01.2.2.3.008 762 Educador/a 22 46 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AD 18.01.2.2.3.009 1148 Educador/a 22 46 L CI II - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AP 18.01.1.2.2.012 1145 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE

Dipl./Grado 

Trabajador/a 

Social

CM JN

Méritos preferentes: Formación y/o 

experiencia en violencia de género, 

perspectiva de género, planificación de 

proyectos y programas de igualdad de 

oportunidades entre mujeres y hombres

AD 18.01.1.2.2.013 1029 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

AD 18.01.1.2.2.014 699 Trabajador/a Social 22 40 FC CI A2 AE - CM JN

ROI 18.01.2.2.3.010 831 Educador/a 22 40 L CI II -

Diplomado/a 

Magisterio   o 

Educación 

Social S/C JN Motivos de salud

AD 18.01.2.2.3.011 816 Trabajador/a Social 22 40 L CI II - - S/C JN M Centro Acogida Mujer - PLUS

CS 18.01.2.6.3.028 85 Secretaría Alto Cargo 18 28 L CI III/IV - - LD JN

AD 18.01.2.4.3.016 844 Celador/a Guardamuelle 16 29 L CI III - - S/C JN N (L/D) Centro Acogida Mujer- A TRANSF.-PLUS

AP 18.01.1.4.1.017 68 Administrativo/a 16 25 FC CI C1 AG CM JN

CONSEJERÍA DE AREA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD

 Y TRANSPARENCIA



AP 18.01.1.5.1.018 1093 Auxiliar de Administración General 14 25 FC CI C2 AG - CM JN

AP 18.01.1.5.1.019 602 Auxiliar de Administración General 14 20 FC CI C2 AG CM JN 

V 18.01.2.7.3.020 362 Auxiliar de Hogar 13 21 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AP 18.01.2.7.3.021 355 Auxiliar de Hogar 13 21 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AD 18.01.2.7.3.022 1158 Auxiliar de Hogar 13 21 L CI V - - S/C JN TR (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

V 18.01.2.7.3.025 Vigilante Ordenanza 13 16 L CI V - - S/C JN

AD 18.01.2.7.3.023 820 Celador/a 12 19 L CI V - - S/C JN N (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS

AD 18.01.2.7.3.024 860 Celador/a 12 19 L CI V - - S/C JN N (L/D) Centro Acogida Mujer - PLUS



CABILDO DE GRAN CANARIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest.C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulación F. Prov.Jor. Tur. Otros

CS 18.02.1.1.1.003 1079 Coordinador/a de la Unidad de Transparencia 25 60 FC CI A1 AG/AE CM JN

R 18.02.1.1.1.001 Técnico/a de Administración General 24 60 FC CI A1 AG - CM JN

AD 18.02.1.4.2.002 954 Técnico/a Especialista Informador/a 16 25 FC CI C1 AE CM JN

CONSEJERÍA DE AREA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD

 Y TRANSPARENCIA

A d s c r i p c i ó n



20/10/2020

RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

SECRETARIA GENERAL DEL 

PLENO Y SUS COMISIONES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala TitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 03.01.1.1.4.001 1 Secretario/a General de Pleno 30 190 FC - A1 HN - LD JE

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

ORGANO DE APOYO AL 

CONSEJO DE GOBIERNO 

INSULAR A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala TitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 03.02.1.1.4.014 1072

Titular del Organo de Apoyo al 

Consejo de Gobierno Insular 30 190 FC - A1 HN - LD JE

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

ORGANO DE CONTABILIDAD

 Y PRESUPUESTOS A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe.Vinc.Adm.Proc. Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 05.02.1.1.4.008 1113 Tìtular del Órgano de Contabilidad 30 190 FC - A1 HN - LD JE

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: INTERVENCIÓN A d s c r i p c i ó n

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA
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RPT2019 Transparencia

CABILDO DE GRAN CANARIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA: Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO:

SECRETARIA GENERAL DEL 

PLENO Y SUS COMISIONES A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe. Vinc. Adm. Proc.Grupo Escala TitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 05.01.1.1.4.001 4 Interventor/a 30 190 FC - A1 HN - LD JE

AREA: CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE HACIENDA Requisitos para su desempeño Observaciones

SERVICIO: TESORERIA A d s c r i p c i ó n

ADS. Código Plaza Denominación C. Dest. C. Espe.Vinc. Adm. Proc.Grupo EscalaTitulaciónF. Prov. Jor. Tur. Otros

AD 05.03.1.1.4.001 6 Tesorero/a 30 190 FC - A1 HN - LD JE
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