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DECRETO 

  
Nº Decreto: 31/23 
 
Expte.: S.I. 2023/36 
 

Fecha: de firma electrónica     
Sig:SR/VR/CSP/mmg

Asunto: d de acceso a la información pública formulada por 

 
En uso de las facultades que me confiere el artículo 124.4 ñ), en relación con la 
Disposición Adicional Decimocuarta de la vigente Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el art. 96.3 de la Ley 8/2015, de 1 de 
abril, de Cabildos Insulares, el Reglamento Orgánico de Gobierno y Administración 
del Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria y demás disposiciones concordantes y 
complementarias, facultades que han sido delegadas por el Excmo. Sr. Presidente de 
la Corporación en la Sra. Consejera de Área de Igualdad, Diversidad y Transparencia 
mediante el Decreto 42/2019, de 24 de julio de 2019. 
 
Vista la solicitud de acceso a la información pública formulada por 

 con Registro de Entrada en la Corporación 
Insular el día 14.04.2023, R.E. nº 2023031176, recibido en la Unidad de Transparencia 
el día 18.04.2023, en el que expone y solicita el acceso a información pública en los 
siguientes términos: 
 

“Por el presente solicito copia, preferentemente en soporte papel, de las Resoluciones 

emitidas por el Servicio de Solidaridad Internacional del Cabildo de Gran Canaria 

desde el 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2022, conforme a los artículos 12 

y 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 

pública y buen gobierno.” 

 

Visto el informe del Consejero de Cooperación Institucional y Solidaridad Internacional 
firmado electrónicamente el día 19.05.2023 y recibido en la Unidad de Transparencia 
el día 23.05.2023, R.E. nº 202338010270, donde se expone lo siguiente: 
 
“Con fecha 20/04/2023, este Servicio recibe una solicitud del Servicio de 

Transparencia relativa al acceso a información pública instada po

 (en adelante el solicitante) que solicita “ copia, preferentemente en soporte 

papel, de las Resoluciones emitidas por el Servicio de Solidaridad Internacional del 

Cabildo de Gran Canaria desde el 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2022, 

conforme a los artículos 12 y 13 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno”  
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A este respecto se señalan los siguientes antecedentes: 

 

Con fecha 03/11/2022 el solicitante presenta denuncia en el Servicio de Recursos 

Humanos del Cabildo de Gran Canaria cuyo contenido, entre otros aspectos, coincide 

con la petición realizada al Servicio de Transparencia de esta Corporación. 

 

Con fecha 11/11/2022 el solicitante presenta denuncia con el mismo contenido 

referido en el párrafo anterior en la Fiscalía Provincial de Las Palmas (Procedimiento 

nº 0000162/2022). 

 

Con fecha 28/12/2022 desde la Fiscalía Provincial de Las Palmas se solicita a este 

Servicio la remisión de documentación relativa a la denuncia presentada, la cual fue 

remitida el día 13/01/2023. 

 

Con fecha 13/02/2023, la Fiscalía Provincial de Las Palmas, comprobada la 

documentación aportada y una vez concluidas las Diligencias de Investigación Penal, 

decreta el archivo de las mismas. 

 

Con fecha 16/03/2023, el Servicio de Recursos Humanos del Cabildo de Gran 

Canaria, una vez analizadas y comprobadas todas la cuestiones inherentes al mismo, 

resuelve el archivo del expediente administrativo de información reservada. 

 

Con fecha 07/03/2023, después de haber sido resuelto y notificado por la Fiscalía el 

archivo del expediente, el solicitante presenta nuevamente ante este Servicio la misma 

petición de documentación referida en la denuncia presentada en esta Corporación 

con fecha 03/11/2022 y en Fiscalía 11/11/2022. A este respecto, el día 16/03/2023 

desde esta Consejería de Cooperación Institucional y Solidaridad Internacional se le 

notifica que dicha petición fue archivada anteriormente tanto por la Fiscalía Provincial 

de Las Palmas con fecha 13/02/2023, como por el Servicio de Gestión de Recursos 

Humanos del Cabildo de Gran Canaria con fecha 16/03/2023. 

 

Con fecha 20/04/2023, el solicitante presenta de nuevo la misma petición de 

documentación señalada en los párrafos anteriores en el Servicio de Transparencia 

de esta Corporación. 

 

De conformidad con el artículo 18.1 letra e) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, la presente solicitud 

de información es manifiestamente repetitiva y tiene carácter abusivo no justificado 

con la finalidad de la Ley, todo ello debido a los siguientes aspectos (CI/003/2016, de 

14 de julio de 2016, del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno): 
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1. Manifiestamente repetitiva en cuanto a que coincide con las otras solicitudes 

presentadas sobre la misma cuestión que han sido resueltas con anterioridad tanto 

por el Cabildo de Gran Canaria como por la Fiscalía Provincial de Las Palmas 

 

2. Manifiesto abuso de derecho de la solicitud ya que la misma no se conjuga con la 

finalidad de la Ley de Transparencia a la vista de los antecedentes arriba citados y al 

darse los elementos que se detallan a continuación: 

 

a) Se halla incluida en el concepto de abuso de derecho recogido en el artículo 7.2 del 

Código Civil y avalado por la Jurisprudencia, esto es: “Todo acto u omisión que por la 

intención de su autor, por su objeto o por las circunstancias en que se realice 

sobrepase manifiestamente los límites normales del ejercicio de un derecho” . 

 

b) Que en caso de ser atendida, requeriría un tratamiento que obligaría a paralizar el 

resto de la gestión de los sujetos obligados a suministrar la información, impidiendo la 

atención justa y equitativa de su trabajo y el servicio público que tienen encomendado. 

 

c) Se evidencia una manifiesta mala fe derivada de un abuso de Derecho no 

justificado, así como una ausencia de interés legítimo con la única voluntad de 

perjudicar, alejándose absolutamente de la finalidad de transparencia que persigue la 

Ley. 

 

Por lo expuesto, se inadmite la solicitud, con fundamento según lo dispuesto en el 

artículo 18.1 letra e) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso 

a la información pública y buen gobierno, y en el Criterio interpretativo de 14 de julio 

de 2016 del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno sobre causas de inadmisión 

de solicitudes de información repetitiva o abusiva.” 
 
Atendiendo a lo dispuesto en el artículo 18.1.e) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, 
de transparencia, acceso a la información pública el cual dispone que se inadmitarán 
a trámite aquellas solicitudes que sean manifiestamente repetitivas o tengan carácter 
abusivo no justificado con la finalidad de transparencia de esta Ley. 
 
Considerando lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, 
acceso a la información pública y buen gobierno y visto el Criterio 003/2016 
interpretativo de 14 de julio de 2016 del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno, 
sobre causas de inadmisión de solicitudes de información: solicitud de información 
repetitiva o abusiva. 
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DISPONGO 

 

Contra el presente Decreto podrá interponerse reclamación ante el Comisionado de 
Transparencia y acceso a la información pública de Canarias previo a su impugnación 
en vía contencioso-administrativa, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de 
su notificación. De acuerdo con lo establecido en la legislación básica estatal dicha 
reclamación tiene la consideración de sustitutiva de los recursos administrativos de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 112.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común. 
 
Dado por la Sra. Consejera de Área de Igualdad, Diversidad y Transparencia, en la 
fecha arriba indicada, de todo lo cual, como Titular del Órgano de Apoyo al Consejo 
de Gobierno Insular, y en ejercicio de lo previsto en la Disposición Adicional octava d) 
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada 
por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, doy fe. 

 

  
  
  

Primero: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segundo: 

Inadmitir la solicitud de acceso a la información pública formulada  
 con Registro de 

Entrada en la Corporación Insular el día 14.04.2023, R.E. nº 
2023031176, de acuerdo con el artículo 18.1.e) de la Ley 19/2013, de 9 
de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen 
gobierno, por ser manifiestamente repetitiva y tener un carácter abusivo 
no justificado con la finalidad de transparencia de la Ley, en base al 
informe del Consejero de Cooperación Institucional y Solidaridad 
Internacional firmado electrónicamente el día 19.05.2023, y formando 
dicho informe parte del presente Decreto. 
 
Dar traslado al solicitante del informe emitido por el Consejero de 
Cooperación Institucional y Solidaridad Internacional firmado 
electrónicamente el día 19.05.2023 
 

Tercero: Notificar el presente Decreto al interesado. 
  

 
EL PRESIDENTE, 

 
P.D.  LA CONSEJERA DE GOBIERNO 

DE POLÍTICA SOCIAL Y 
ACCESIBILIDAD, en 

virtud de suplencia resuelta mediante 
Decreto núm. 24/2023, de 24 de mayo 

de 2023 
Fdo.:  Isabel Mena Alonso 

 
POR EL ÓRGANO DE APOYO AL 

CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR 
 

 
 

 
P.D.  El Órgano de Apoyo al Consejo de 

Gobierno Insular.  
 

V
is

ad
o 

y 
co

nf
or

m
e:

 
La

 C
oo

rd
in

ad
or

a 
 d

e 
la

 U
ni

da
d 

de
 T

ra
ns

pa
re

nc
ia

 
  

Código Seguro De Verificación Fecha 29/05/2023

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Firmado Por Nayra Gonzalez Martel - Técnico de Administración General Nayra González Martel (decr. Nº 25/2022)

Isabel Mena Alonso - Consejero/a de Gobierno de Politica Social y Accesibilidad

Cristina Saavedra Pita - Coordinador/a Transparencia

Url De Verificación
=

Página 4/4

https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/WewwNc369tdaXxO6OKeKTg==



