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Cabilo de
Gran Canaria

RESPUESTA A LAS ALEGACIONES MOVIMIENTO CIUDADANO RISCO CAIDO Y LOS
ESPACIOS SAGRADOS DE MONTANA DE GRAN CANARIA PRESENTADAS AL
REGLAMENTO ORGANICO DEL INSTITUTO INSULAR PARA LA GESTION INTEGRADA
DEL PATRIMONIO MUNDIAL Y LA RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN CANARIA

Vista las alegaciones del Movimiento Ciudadano Risco Caido y los Espacios Sagrados de
Montafia de Gran Canaria, presentadas durante el plazo de informacién publica al
Reglamento Organico del Instituto Insular para la Gestidn Integrada del Patrimonio
Mundial y la Reserva de la Biosfera de Gran Canaria, acordado por el Consejo de
Gobierno Insular de fecha 27 de enero de 2020 y llevado a pleno el dia 28 de febrero
de 2020, se procede. a través del presente informe y a nivel estrictamente técnico, a
dar respuesta razonada a las alegaciones presentadas. La respuesta de naturaleza
juridica se realizard en otro informe.

1- PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO 6, PUNTO 2 DEL REGLAMENTO.

Mas alld de la respuesta juridica que se hard a este apartado, hemos de decir que es la
Comisién Ciudadana de Participacion, el ambito de participacién directa de la sociedad
del paisaje cultural. Este tendra representantes en la Comisién de Seguimiento del
Paisaje Cultural. El articulo 14.1 se refiere, en relacién a la composicion de la Comisidn
Ciudadana de Participacion, a representantes de las principales organizaciones de la
sociedad civil con intereses vinculados a la gestion del Paisaje Cultural de Risco Caido y
las Montaiias Sagradas de Gran Canaria.

Es un compromiso firme por parte del Cabildo, y de ambas figuras UNESCO, potenciar
la participacion ciudadana en la gestién de ambas figuras de proteccion, de ahi, como
reconocen los proponentes, el continuado esfuerzo por desarrollar procesos que
fomente la participacion de las y los vecinos de la zona a través de diferentes ambitos.
Seguimos trabajando, como se reconoce en el citado articulo 2 del Reglamento, en
continuar con dicho proceso, para lo que esperamos contar con los distintos colectivos
de la zona, asi como con otros dmbitos y asociaciones implicadas en la participacidon
social tanto del Patrimonio Mundial como de la Reserva de la Biosfera.

2- ACLARACION Y CONSULTA AL ARTICULO 14, PUNTO 1.

Efectivamente, la Comisidon de Seguimiento de Risco Caido y las Montafas Sagradas de
Gran Canaria existe desde el comienzo de la tramitacion de la candidatura, llevando a
cabo 36 reuniones de trabajo. La Comisidon de Seguimiento, es la reconocida por el
Comité del Patrimonio Mundial, como Sistema de Gestidn del Paisaje Cultural.
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3- CONSULTA SOBRE EL ARTICULO 18

Ya existe el Centro de gestion e informacion del Paisaje Cultural en el propio territorio
(Pueblo de Tejeda). En estos momentos esta abierto, con la presencia de una de las
personas contratadas como guias del Paisaje Cultural y en dicho centro se vienen
celebrando (con la légica paralizacion del periodo de cuarentena) reuniones técnicas,
reuniones de coordinacion Patrimonio Mundial- Reserva de la Biosfera, asi como de
colectivos sociales. Por otro lado se cuenta con un proyecto de mejora y adaptacién de
dicho centro, con presupuesto asignado, que se licitara en breve y que esperamos esté
operativo a finales de éste afio o principios del proximo y que dispondra de la
instalacién de varios puestos de trabajo. En este centro estara una parte del personal
del Instituto de forma permanente.

4- ALEGACIONES Y PROPUESTAS AL ARTICULO 19

La respuesta juridica a este apartado se hara en su informe correspondiente. Desde el
punto de vista técnico, la filosofia que se defiende desde el Patrimonio Mundial es la
de fomentar el desarrollo local sostenible, la creacién de empleo en el Paisaje Cultural
y la estabilidad y recuperacion de la poblacion, con el fin no sélo de mejorar la calidad
de vida de la zona, sino de garantizar la continuidad de actividades que contribuyan a
la preservacidon y conservacién de los atributos del paisaje Cultural. Nuestro Plan
Estratégico esta orientado a crear y dinamizar, a través de multiples iniciativas, el
tejido social y econdmico del Paisaje Cultural, lo que contribuye a la continuidad e
impulso de los negocios locales, asi como a la ampliacidn de la oferta de empleo en la
zona. En cuanto a la cualificacién de la poblacion de la zona y las posibilidades de
acceso a las ofertas de trabajo, si bien no es una competencia del Instituto, los planes
de formacion, capacitacién y promocion son un objetivo importante de nuestro Plan
Integrado, tanto para empleos especializados o no.

5- PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO 20

La respuesta juridica a este apartado se hard en su informe correspondiente. Desde el
punto de vista técnico existen y existirdn partidas orientadas al estimulo de la
participacion y al apoyo de la misma a través de colectivos, asociaciones o personas
individuales. El informe juridico determinara la admisiéon o no de las alegaciones, si
bien desde el punto de vista técnico se valora el esfuerzo por aportar propuestas y
sugerencias, algunas de las cuales seran trasladadas a los drganos de gestién del
Patrimonio Mundial y se tendran en cuenta en la adaptacion al Plan Integral en que
estamos trabajando, como las de implantar planes formativos que promocionen el
empleo de la poblacion local.

EL DIRECTOR DEL PAISAJE CULTURAL RCMSGC
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